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Halsc- och sjukvardsforvaltninge
Stockholms lans landsting
att Britta Larsmark

Svenska Logopedforbundets
synpunkter
pa revision av vardval logopedi

Svenska Logopedforbundet (Slof) vilkomnar revisionen av vardval
logopedi i Stockholms ldns landsting. En stor del av kostnadsékningen
for logopedin hinger ihop med att logopedin innan vardvalet var
kraftigt underdimensionerad. Dagens laga ersattningsnivaer har inte
uppradknats pa flera ar. Den laga besoksersattningen forsvarar kraftigt
for logopeder att arbeta efter bista tillgiangliga evidens och leder
dessutom till orimlig arbetsbelastning och stress. SLL behover ta ett
overgripande ansvar for utvecklandet av gemensamma vardprogram,
prioriteringar och remisskriterier samt skapa incitament for att
minska fragmentisering av vard och underlitta samverkan mellan
olika vardaktorer. SLL behover se 6ver ansvarsfordelning mellan
vardvalslogopedi, habilitering, BUP, forskola och skola.
Logopedtjianster bor inrattas i neuropsykiatriska utredningsteam.
Genom ett fortydligat regelverk for vardvalslogopedi kan
primérvardslogopeder i SLL fa forbattrade mojligheter att ge god och
evidensbaserad vard till de patienter som har storst behov.

Slof vialkomnar revisionen av vardval logopedi. Revisionsrapporten
innehaller relevanta forslag pa utvecklingsomraden och forbattringar. Alla
verksamheter som finansieras med offentliga medel bér med jamna
mellanrum genomlysas for att systemet ska kunna justeras. Vardvalen har
inneburit en stor strukturell forandring av svensk vard. Alla stora
forandringar har for- och nackdelar och behéver anpassning nar
oforutsedda konsekvenser uppstar. SLL har genom ersattningsmodellens
utformning, de krav man stallt pa vem som far bedriva logopedverksamhet
och de val man har gjort kring vilka uppdrag och patientkategorier som ska
ingd i primarvardslogopedin, satt upp de parametrar som leder till dagens
situation. For att modellen ska fungera ar det av yttersta vikt att

Svenska Logopedférbundet
— En del av SRAT

Postadress Besoksadress Telefon E-post
Box 1419 Malmskillnadsgatan 48, 5 tr + 46 8 442 44 60 info@logopedforbundet.se
SE-111 84 STOCKHOLM Organisationsnummer Telefax Hemsida

817601-7468 + 46 8 442 44 80 www.logopedforbundet.se



i\N

bestallaren, det vill sdga SLL, tydligt klargor vilka regler och avtal som
galler. Revisionen visar pa brister i tydlighet och i avgransning av
uppdraget.

Nar vardvalet inférdes var situationen géllande landstingsfinansierad
primarvardslogopedi i SLL langt ifrdn tillfredsstidllande. Kderna till en forsta
bedomning var mycket langa, det kunde exempelvis ta upp emot tva ar att
fa tid for en dyslexiutredning. Mojligheterna att efter en initial bedomning
ge patienterna behandling var starkt begransade. [ revisionen framstar det
som att kostnadsokningen till stora delar skulle vara omotiverad. Innan
vardvalets inférande gick det 11 000 ldnsinvanare/heldrsarbetande
logoped. Idag ar motsvarande siffra 9 600 invanare/logoped, en 6kning av
kostnaderna som Slof anser vara fullt rimlig ur ett nationellt perspektiv.
Slofs standpunkt dr att merparten av kostnadsokningen ar valmotiverad
utifran befolkningens behov av logopediskt omhandertagande.

Det behdvs ocksa en helhetsoversyn gillande hela vardvalslogopedin for att
sakerstalla att varden blir behovsstyrd och att alla logopediska
patientgrupper far en forbattrad tillgang till vard, vilket var malet med
reformen.

Vad galler produktion av logopedisk vard pekar revisorerna pa att
overproduktion och icke-motiverad behandling forekommer. Tydligare
forfragningsunderlag, regionala vardprogram samt val underbyggda
prioriteringar kan rada bot pa detta, vilket revisorerna ocksa poangterar.
Arbetet med nationella riktlinjer drivs via Slof och har just paborjats vad
galler dyslexi.

Revisorerna anser att logopederna inom vardvalet gor insatser som borde
utforas i skolan, inom habiliteringen eller BUP. Revisionen papekar ocksa
att gransdragningarna till andra verksamheter ar otydliga och behover
forbattras samt att en del patienter framfor allt behéver omhédndertagande
av multiprofessionella team vilket Slof instimmer i. Nuvarande
vardvalsmodell bidrar till fragmentisering av vard. Antingen maste
modellen justeras efter patientgrupperna, eller s maste man bestaimma
vilka patientgrupper och insatser som passar for det har formatet.
Landstinget centralt maste vara ytterst delaktig i den processen eftersom
den involverar andra vardaktorer och huvudman. Man bor diskutera vad
som de facto ska ingd i primarvardslogopedi. Alla logopediska insatser
lampar sig inte for nuvarande vardvalsmodell. Slof valkomnar revisorernas
rekommendation om att inrdtta logopedtjanster i neuropsykiatriska
utredningsteam och ser garna att bristen pa logopeder generellt inom
habilitering, BUP och Skolhalsovard uppmarksammas och atgardas.

Revisionen kommenterar ocksa kvaliteten pa remisser och behov av
kontakt med huvudsakliga remittenter. I SLL, liksom i de flesta landsting,
kommer majoriteten av remisserna i de granskade patientkategorierna fran
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barn- och skolhadlsovarden. Slof foreslar att bestdllarna definierar
vardvalslogopeders uppdrag vad giller samverkan med och
utbildningsinsatser for huvudsakliga remittenter och att bestéllaren skapar
ekonomiska incitament for att mojliggéra samverkan och
utbildningsinsatser. En annan fruktbar 16sning som redan existerar i flera
landsting/regioner ar att anstélla logopeder inom barnhalsovarden med
ansvar for att best practice giallande screening och remissgang f6ljs och med
ansvar for fortbildning av personalen. Liknande 16sningar gar naturligtvis
att astadkomma gallande skolhalsovarden.

Gallande att stdlla och klassificera diagnos framkommer det i revisionen att
det foreligger ett utbildningsbehov bland logopeder. Slof har uppfattningen
att detta inte bara galler logopeder inom vardval Stockholm, utan ser att
kompetensen kan starkas pa nationell niva. Som professionsforbund ser vi
det som sjalvklart att utbildningsanordnarna foérser blivande logopeder
med kunskap vad géller diagnossattning. Slof vidhaller att uppratthallande
och utveckling av denna kompetens ar ett arbetsgivaransvar och vi
erbjuder oss att organisera uppdragsutbildning vad géller att stilla och
klassificera diagnos.

Inforandet av vardval i logopedi har medfort manga énskade effekter.
Kderna dr sa gott som obefintliga, tillgangen till behandlingsinsatser ar
inom de flesta diagnosomraden god och patienterna har stora mojligheter
att fritt valja logopedmottagning. Som foretradare for logopeder inom alla
sektorer ser Slof det ocksa som positivt att det finns mojlighet till fri
etablering. Ersattningsnivderna for besok hos logoped ar alltfor 1aga och
har inte tagit hansyn till komplexiteten i de svarigheter som vara patienter
har. De ldga ersittningarna férsvarar anviandandet av evidensbaserade
metoder och kringskar logopedernas mojligheter att utveckla de
samarbeten som kravs for att ge basta mojliga vard. De laga ersittningarna
leder ocksa till en snedférdelning inom varden dar patientgrupper som
behover tidskravande insatser riskerar att vdljas bort eftersom de blir en
kostnadsmassig belastning for verksamheterna. Detta galler bade
patientgrupper som granskats i revisionen, och kanske framfor allt de
patientgrupper som inte granskats.

Ersattningsnivderna har inte uppraknats pa flera ar och det
anmdarkningsvart 1aga ersattningstaket riskerar att omojliggora for
arbetsgivarna att erbjuda sina logopeder marknadsmassiga léner och
villkor. Dagens ersattningssystem, som bygger pa 100 %
intaktsfinansiering, har lett till kraftigt 6kad arbetsbelastning, negativ
arbetsmiljo och okad stress for vara medlemmar. Logopeder ska, som alla
legitimerade yrkesgrupper, arbeta enligt de krav som stalls med
legitimationen. Fragan dr om de ges reella mojligheter att gora det inom
vardvalet idag. I revisionen framkommer att det forekommer brister vad
galler att folja basta tillgdangliga evidens. Detta ar naturligtvis
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anmadrkningsvart och maste tas pa allvar. Men det blir missvisande for
logopedin inom vardvalet om diskussionen endast kommer att rora sig
kring okunskap om evidens och bristande yrkesetik. Diskussion maste
ocksa foras kring systemet och dess incitament. Det dr dags att ta ett
helhetsgrepp kring hela vardvalslogopedin for att sdkerstalla en jamlik
vard.
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