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Logopedférbundets arbete med nationella riktlinjer

Vid den nationella natverkstraffen 2019 for logopeder i forskola och skola togs
beslut om att ta fram riktlinjer for logopeder som arbetar i pedagogisk
verksamhet.

Utvecklandet av svenska nationella riktlinjer inom logopedi bygger pa att
intresserade och kunniga medlemmar av logopedkaren bildar arbetsgrupper dar
deltagarna utfor riktlinjearbetet inom ramen for sina respektive tjanster eller
ideellt. Logopedforbundet kan vid behov bidra med nationella och internationella
kontakter samt fungera som informationskanal mellan arbetsgruppen,
logopedkaren och patientorganisationer infor, under och efter arbetet. Nar en
nationell riktlinje har producerats atar sig Logopedférbundet att ombesdrja att
den granskas av oberoende personer med forskarkompetens om sa behovs, samt
att darefter via sina informationskanaler sprida riktlinjerna till den svenska
logopedkaren. Syftet med granskningen ar att sakerstalla vetenskaplig kvalitet
och objektivitet, aven om arbetsgrupp och granskare inte nar full enighet pa alla
punkter.

Nationella riktlinjer ar inte tvingande dokument. Riktlinjerna sammanfattar och
varderar det aktuella kunskapslaget som for tillfallet finns pa omradet och ger
utifran detta rekommendationer. Baserat pa de nationella riktlinjerna kan
darefter ytterligare dokument utformas, som kan ge mer detaljerad vagledning.

Med tanke pa den standigt 6kande kunskapsmangden inom logopediska
forskningsomraden bor riktlinjer revideras efter 3-5 ar. Logopedférbundet kan
vacka fragan om att det foéreligger behov av revidering av riktlinjer som
publicerats via forbundet, men aven har maste arbetet baseras pa frivilligt
engagemang fran medlemmar. Revideringen behoéver inte gbéras av samma
personer som ursprungligen forfattat riktlinjerna.

Den som har fragor angaende Logopedférbundets arbete med kliniska riktlinjer
ar valkommen att vanda sig till styrelsen, kontaktuppgifter finns pa
www.logopedforbundet.se.

Logopedférbundet
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Inledning

Alla barn och elever behover hjalp att utveckla sitt sprak och kommunikation. | vara
forskolor och skolor finns ocksa en stor andel barn och elever som behover extra
anpassningar och sarskilt stéd gallande kommunikation, sprak och litteracitet. | alla
pedagogiska verksamheter finns barn och elever med sprakstérning, dyslexi och andra
funktionsnedsattningar, och utéver dem finns en stor grupp barn och elever som har
svenska som andrasprak.

Sprakstorning ar var vanligaste utvecklingsrelaterade funktionsnedsattning. Narmare 10
% av eleverna i grundskolan uppfyller kriterierna for sprakstorning oavsett annan
diagnos (Norbury et al.,, 2016). Utover dessa barn och elever finns annu fler som av olika
anledningar hamnar i sprakligt sarbara situationer, det vill sdga att de sprakliga kraven i
miljon 6verstiger den sprakliga formagan.

Forskning har visat att personer med kommunikativa och sprakliga svarigheter i hogre
utstrackning an andra har svart att uppna kunskapskraven i skolan, vilket kan ge stora
konsekvenser for livskvaliteten (Snowling et al,, 2001; Knox, 2002; Conti-Ramsden et al,,
2009). Att barn och unga inte far stod och verktyg for att utveckla och starka sin sprakliga
och kommmunikativa formaga paverkar inte bara individen utan har ldngtgaende effekter
for hela samhallet. Forskning har visat att ungdomar med sprakstérning i hégre grad an
ovriga jamnariga drabbas av psykisk ohalsa (Conti-Ramsden & Botting, 2008). Vuxna
med sprakstérning har visat sig ha storre utmaningar vad galler bland annat vanskap,
sjalvfortroende och behov av stéd fran omgivningen (Dubois et al., 2020). | en studie i
Storbritannien sdg man ocksa att 66-90 % av personer ddomda for ungdomsbrott hade
bristande sprakliga féormagor och en las- och skrivformaga under det férvantade, och
46-67 % mycket bristande sprakliga formagor (Bryan, Freer & Furlong, 2007). Bland barn
med sprakstérning som fatt stod genom hela skolaldern ar det dock farre som har haft
kontakt med rattsvasendet an bland 6vriga jamnariga (Winstanley, Webb & Conti-
Ramsden, 2018). Det ar darmed av yttersta vikt att forskola och skola utvecklar och
stottar alla barns och elevers sprak-, las- och skrivférmaga.

| flera lander ar logopeder en sjalvklar del av elevhalsan. | USA har logopeder varit
lagstadgade i elevhalsan under manga ar och American Speech-Language-Hearing
Association (ASHA) har skapat ett styrdokument som definierar logopedens roll och
ansvarsomraden i pedagogisk verksamhet (ASHA, 2010). Dar forklaras att en logoped i
skolan arbetar med personliga, sociala/emotionella, akademiska och yrkesmassiga
behov som kan paverka maluppfyllelsen hos eleverna. Logopeder har funnits i svensk
forskola och skola sedan 1970-talet. Det senaste decenniet har antalet logopeder i
pedagogisk verksamhet &kat kraftigt och ar nu tillsasmmans med studie- och
yrkesvagledare den storsta icke lagstadgade yrkesgruppen i elevhalsan (Sveriges
kommuner och landsting, 2018).
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Syfte med riktlinjerna

Antalet logopeder i pedagogisk verksamhet &kar starkt och behovet av riktlinjer har
vuxit fram. Syftet med dessa ar att logopedens kompetens ska komma barn och elever
till godo och att insatserna ska vara likvardiga och evidensbaserade. Logopediskt arbete
inom pedagogisk verksamhet behdver ocksd definieras gentemot arbete inom halso-
och sjukvarden i regionen.

Riktlinjerna ar avsedda att kunna anvandas av politiker, skolhuvudman, skolchefer,
elevhalsochefer och rektorer i deras beslutsfattande i fragor som ror logopediska
insatser inom elevhalsa och pedagogisk verksamhet. Riktlinjerna ar ocksa tankta att
anvandas av enskilda logopeder for att kvalitetssakra och utveckla det egna
yrkesutdvandet. Aven andra professioner och samarbetspartner inom elevhalsa och
pedagogisk verksamhet kan fa information om logopeders arbete genom riktlinjerna.
Riktlinjerna kan lasas i sin helhet eller valda delar. | slutet av varje del finns en kort
sammanfattning av huvudpunkterna.

Upplagget av riktlinjer for logopeder i pedagogisk verksamhet har inspirerats av
Sveriges psykologférbunds nationella forening for psykologer i forskola och skola (Psifos)
kvalitetsmodell for psykologers arbete i elevhalsan, med deras godkannande. Psifos har
uppfattat att det ofta finns otydligheter kring en rad fragor om psykologers arbete i
elevhalsan (Psifos, 2018). En liknande situation finns aven for logopeder och det finns ett
stort behov av riktlinjer. Féljande fragor behover tydligare svar for att sakra och utveckla
kvaliteten i logopeders arbete i pedagogisk verksamhet:

| .Varfor?

Varfor arbetar logopeder i forskola Hur bor Iogopeder i pedagogisk Vad bor logopeder gora i sitt albete
: | i pedagogis

verksam|

4. Vilka organisatoriska forutsattningar kravs?
Vilka organisatoriska forutsattningar kravs for att logopeder ska kunna utfora hogkvalitativa insatser; det vill saga
vilka krav ar det rimligt att stalla pa huvudmannen och skolan/férskolan?

Text och bilder ar fria att aterges och anvandas sa lange referens anges i enlighet med licensen "Creative
Commons Erkannande-lckekommersiell-ingaBearbetningar 4.0 Internationell (CC BY-NC-ND 4.0)".

Fértydligande av begrepp i riktlinfjerna. Nar ordet pedagog anvands syftar det pa
personer som arbetar pedagogiskt inom forskola och skola. Nar begreppet “pedagogisk
verksamhet” anvands asyftas forskola och samtliga skolformer.

Arbetsgrupp

Arbetsgruppens deltagare har varit de som sjalva anmalt intresse till att medverka i
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framtagandet av riktlinjerna. Samtliga ar legitimerade logopeder som ar eller har varit
verksamma inom arbetsomradet: Ann-Sofie Taleman, Norrkoping; Marika Habbe,
Stockholm; Anna Eva Hallin, Stockholm; Maria Strutz, Nyképing; Hanna Walsé, Linkdping;
Malin Persson, Danderyd; Rebecca Rindhagen, Malmd; Anna-Karin Lindqgvist, Linkdping;
Elin Jalmbrant, Umead; Julia Andersson, Umea; Sara Klinga, Nora; Helga Lieber, Linkdping;
Tamara Sekulic, Malmo; Maria Blomquvist, Vallentuna.

Merparten av gruppens arbete har varit ideellt. En liten del av motes- och arbetstiden har
finansierats av arbetsgivare.

Referensgrupp

Alla i referensgruppen ar eller har varit verksamma inom arbetsomradet och har olika
yrkesbakgrund.

Referensgruppen har bestatt av Hanna Helttunen, leg. logoped, Halso- och
sjukvardsenheten, Specialpedagogiska skolmyndigheten SPSM, Louise Bengtsson, leg.
logoped Vasterviks kommun, Barbro Bruce, leg. logoped, med.dr. i logopedi, docent i
utbildningsvetenskap med inriktning specialpedagogik, Lisen Kjellmer, leg
logoped/PhD, universitetslektor i specialpedagogik, Goteborgs Universitet samt tidigare
logoped vid Barn- och ungdomsforvaltningen, Alingsas kommun. Anna Olin,
Verksamhetschef HSL, Grundskoleforvaltningen Malmé, Mia Walther, specialpedagog
och radgivare, Specialpedagogiska skolmyndigheten SPSM, Annette Torstensson, barn-
och utbildningsnamnden Vasterviks kommun, Cecilia Holmkyvist, samordnande chef
elevhalsan Malmdé kommun, Sofie Lindén utbildningsdirektdr Norrkdpings kommun,
Jonas Olsson leg. psykolog, Rauli Solanko leg. psykolog och Ann Jacobsson
specialpedagog, tidigare radgivare och utvecklingssamordnare Specialpedagogiska
skolmyndigheten SPSM.

Upplagg av arbetsprocessen

Arbetsgruppen har traffats fysiskt eller digitalt vid 2-5 tillfallen per termin fran och med
varen 2019. Arbetet med att inhamta information, 1asa och skriva har férdelats mellan
deltagarna, och i samband med arbetsgruppstraffar har skrivet material diskuterats och
reviderats. Riktlinjedokumentet har varit ett levande dokument som alla i arbetsgruppen
har haft tillgang till och kunnat lasa, skriva i och kommentera under arbetsprocessens
gang. Under varen 2021 skickades riktlinjerna till referensgruppen, deras kommmentarer
och aterkoppling togs i beaktande och en andra revision gjordes under sornmaren och
hésten 2021.

Del 1: Logopedernas varfor

I den hdr delen av riktlinjerna besvaras frdgan varfér, alltsd vad syftet och nyttan dr
med att ha logopeder i pedagogisk verksamhet. Utgdngspunkterna dr barns rdtt till
8



kommunikation och en likvdardig utbildning, sprakliga och kommmunikativa krav och
svarigheter | férskola och skola, och hur logopeders specialistkompetens kan
komplettera kunskapen hos den pedagogiska personalen fér att 6ka den sprdkliga
tillgangligheten och maluppfyllelse.

Allas ratt till kommunikation

Barnkonventionen - FN:s konvention om barnets rattigheter

Barnkonventionen blev svensk lag i januari 2020 och ska garantera alla barns manskliga
rattigheter. Barnkonventionens grundprinciper ar:

e | artikel 2 framkommer att alla barn har samma rattigheter och lika varde. Ingen
far diskrimineras.

e |artikel 3framkommer att i alla atgarder rérande barn ska barnets basta beaktas.

e | artikel 6 framkommer att varje barn har ratt att overleva, leva och utvecklas
fysiskt, psykiskt, andligt, moraliskt och socialt.

e | artikel 12 framkommer att barn har ratt att uttrycka sina asikter och fa dem
beaktade i alla fragor som rér dem. Barnkonventionens artikel 12 har foregatts av
artikel 19 i forklaringen om de manskliga rattigheterna som fastslar varje individs
ratt till dsiktsfrinet och yttrandefrinet (FN, 1948). Kommunikation ar darmed en
grundlaggande mansklig rattighet.

e | artikel 23 framkommer att barn med funktionsnedsattning har ratt till ett
fullvardigt liv, med effektiv tillgang till undervisning och utbildning.

Sverige ratificerade konventionen 1990 och har tolkat den genom nationell lagstiftning,
exempelvis i socialtjanstlagen, foéraldrabalken, utldnningslagen och skollagen.
Regeringen ansvarar for att forverkliga barnets rattigheter i Sverige nar konventionen
Nnu ar svensk lag (SOU 2016:19; UNICEF Sverige 2018; FN, 1989).

Konventionen om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning

Konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning antogs av
Forenta Nationerna, FN, 2006. Sedan 2009 ar Sverige juridiskt bunden av
konventionen. Konventionen ska starka skyddet av de manskliga rattigheterna for
personer med funktionsnedsattning och innebar att alla som har olika
funktionsnedsattningar ska kunna vara en del av samhallet pa samma villkor som
andra. Stat, kommun och region har ett gemensamt ansvar att félja konventionen (SO
2008:26).

Likvardighet inom pedagogisk verksamhet

En likvardig utbildning innebar inte att undervisningen ska utformas pa samma satt

overallt eller att forskolans och skolans resurser ska férdelas lika. Styrdokumenten

tydliggdr att undervisningen ska anpassas till varje barns och elevs forutsattningar och

behov. Undervisningen ska framja fortsatt larande och kunskapsutveckling med

utgangspunkt i barnens och elevernas bakgrund, tidigare erfarenheter, sprak och
9
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kunskaper (Skolverket, 2018; Skolverket, 2018; Skolverket, 2019).

Bade i forskolans, anpassade grundskolans och skolans laroplaner lyfts specifikt vikten
av sprak och kommunikation.

Barn i forskolan “ska utmanas och stimuleras i sin utveckling av sprak och
kommunikation” (Skolverket, 2018) och elever i skolan ska fa “stoéd i sin sprak- och
kommunikationsutveckling” (Skolverket, 2018; Skolverket 2019).

Den pedagogiska verksamheten har ett sarskilt ansvar for de barn och elever som av
olika anledningar behover mer ledning och stimulans, extra anpassningar eller sarskilt
stod for att utvecklas och na malen.
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Bilden illustrerar att med god ledning och stimulans behoévs det fdrre extra
anpassningar. Bildreferens: Specialpedagogiska skolmyndigheten, SPSM

I

Tillganglighet och delaktighet

Kommunikativ och spraklig tillganglighet ar ett begrepp som anvands av logopeder
inom pedagogisk verksamhet for att uppmarksamma vikten av att det sprakliga
innehallet behover vara tillgangligt for alla. Det innebar att spraket behover fortydligas,
forstarkas och synliggoras sa att alla barn och elever kan vara delaktiga i bade
undervisning och spraklig social gemenskap (Hallin, 2019; Ivarsson & Jalmbrant, 2020).
Detta kan utvecklas genom noggrann utformning av den fysiska miljéon liksom genom
aktiviteter i undervisningen som erbjuder strukturerade tillfallen till sprakutveckling och
till spraklig interaktion och kommmunikation (Waldmann och Sullivan, 2017). Olika typer
av alternativ kompletterande kommunikation (AKK) som till exempel bilder, symbolstod
och tecken kan behovas for olika individer. Kommunikation och sprak ar grundlaggande
verktyg for delaktighet i saval larandeprocesser, demokrati och socialt
relationsbyggande som fér den egna identitetsutvecklingen.

| Skolverkets rapport Tillgdngliga Idrmiljéer? (Skolverket, 2016) star foljande: “Skolverkets
overgripande slutsats ar att manga skolhuvudman stravar efter att erbjuda en
inkluderande larmiljé. Samtidigt visar studien att alltfor manga huvudman och skolor i
realiteten inte ger tillrackliga forutsattningar fér att larmiljén ska vara pedagogiskt,
socialt och fysiskt tillganglig for elever med funktionsnedsattning.”. Skolverket trycker
ocksa pa vikten av delaktighet i skolan, och att elevers delaktighet och inflytande ska ga
som en rod trdd genom verksamheten (Skolverket, 2015). De demokratiska vardena och
arbetssatten lyfts i skollagen och har stdéd i barnkonventionen. “De demokratiska
principerna att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska omfatta alla elever”
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(Skolverket, 2019). Det staller héga krav pa kunskap och arbetssatt kring de elever som
har kommunikativa och sprakliga svarigheter. Tillsammans med pedagoger och évriga
professioner i den pedagogiska verksamheten kan logopeden vara en del av den
samlade larmiljon som ska stodja barn och elever i att utvecklas i sitt larande samt som
individer.

Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) har utformat en modell for delaktighet i
skolan (Szdnyi & Dunkers, 2015). Modellen utgar fran forskning om delaktighet (Janson,
2005). | modellen definieras tillganglighet som:

o fysisk tillganglighet - att alla ges méjlighet att orientera sig, ta sig fram och hitta
till olika platser samt ha tillgang till lampliga laromedel och larverktyg

e tillgadngligt meningssammanhang - att alla ges mdjlighet att forstd meningen
och syftet med det som sags/skrivs eller med en aktivitet

e tillgangligt sociokommmunikativt samspel - att alla ges mojlighet att forstd bade
socialt och kulturellt betingade regler och kommunikation.

Sprakliga krav i pedagogisk verksamhet

| forskolans, anpassade grundskolans och skolans laroplaner framkommer tydligt
sambandet mellan sprak och larande: “Sprak, larande och identitetsutveckling hanger
nara samman. Forskolan ska darfér lagga stor vikt vid att stimulera barnens
sprakutveckling i svenska, genom att uppmuntra och ta tillvara deras nyfikenhet och
intresse for att kommunicera pa olika satt” (Skolverket, 2018). “Sprak, larande och
identitetsutveckling ar nara forknippade. Genom rika mojligheter att samtala, lasa och
skriva ska varje elev fa utveckla sina mojligheter att kommunicera och darmed fa tilltro
till sin sprakliga formaga.” (Lgr, 11, Skolverket, 2019)

En av de viktigaste skyddsfaktorerna for framtida halsa for barn och unga ar att klara av
skolan. (Halsa for larande - Iarande for halsa, Skolverket 2019). Férskolans och skolans
verksamhet och elevernas maluppfyllelse ar grundlaggande fragor for vart samhalles
framtid. Bade forskolans och skolans styrdokument betonar vikten av att utveckla och
anvanda spraket i larande och i kommunikation. | skolans samtliga d@mnes- och
kursplaner stalls krav pa att eleverna ska beharska avancerade muntliga och skriftliga
sprakliga formagor, vilka maste utvecklas parallellt med amneskunskaperna for att
eleven ska nd malen. Detta ar en utmaning for manga elever, 1angt fler an de som har
sprakliga och kommunikativa funktionsnedsattningar, vilket staller hoéga krav pa
pedagogernas kunskap om sprakutvecklande arbetssdtt och anpassningar. Ett
valfungerande sprak ar en foérutsattning for att klara vuxenlivets krav, och sprakliga
svarigheter utgor riskfaktorer for utanforskap och psykisk ohalsa senare i livet (Conti-
Ramsden et al., 2009; Conti-Ramsden & Durkin, 2012; Dubois et al., 2020; Gustafsson et
al., 2010; Knox, 2002; Law et al., 2009; Snowling et al., 2006).
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Kommunikativa och sprakliga svarigheter

Spraklig sarbarhet

Ungefar 12 - 13 % av alla barn och elever kan antas befinna sig i spraklig sarbarhet i olika
situationer och sammanhang (MclLeod & McKinnon, 2007). Barn och elever i spraklig och
kommunikativ sarbarhet ar en heterogen grupp som av olika skal behover sprakligt stod
i forskolan och skolan. Spraklig sarbarhet innebar att de sprakliga kraven dverstiger
barnets eller elevens sprakliga formaga. Manga barn och elever hamnar i sprakligt
sarbara situationer pa grund av de hoga krav pd sprakliga férmagor som stalls av
forskolans och skolans metoder, aktiviteter och laromedel (Bruce et al,, 2016; Nippold,
2010). Individens biologiska férutsattningar for sprakutveckling, i kombination med
miljdmassiga  forutsattningar, kommer att samspela med pedagogens
sprakanvandning i undervisningen. Barnet, sprdket och pedagogiken kommer
tillsammans att avgdra hur utmanande situationen blir, och om barnet eller eleven har
mojlighet att ta del av undervisningen och lara sig det som avses (Bruce et al. 2016;
Ivarsson och Jalmbrant, 2020).

Spraklig sarbarhet som begrepp tacker sdledes ett storre sammanhang an diagnoser
hos enskilda barn och elever. Begreppet involverar aven lararen, exempelvis hur
undervisningen kan goras sprakligt tillganglig och vilket stéd som kan erbjudas, samt
skolledaren som ansvarar for tillgangen till och férdelningen av specialpedagogiska
resurser, och ar forstds ocksd centralt for alla inom elevhalsan. Sarbarheten galler
darmed hela skolan som verksamhet, hur den organiseras och leds utifran skollagen,
och medfér bland annat en 6kad risk for eleven att inte nd malen i skolan. Begreppet
sarbarhet gor det majligt att forstd hur spraksvarigheter kan visa sig pa olika satt och
variera mellan hemmet och skolan, kanske till och med i olika skolamnen. Det ger
saledes en bild av att det inte maste vara individen som "ar” sarbar, utan aven spraket
och hela skolan som system (Bruce, 2020).

Barn och elever som inte har svenska som modersmal eller som lever i socioekonomiskt
utsatta miljoer ar ytterligare grupper som kan hamna i sprakligt sarbara situationer och
som har behov av att den pedagogiska verksamheten har kompetens och genomfor ett
medvetet arbete med sprak, kommunikation och kunskap parallellt.

Sprakstérning

Sprakstorning innebar att det ar signifikant svarare att lara sig och att anvanda sitt eller
sina modersmal. Sprakstorning ar en funktionsnedsattning och férekommer hos upp till
10 % av befolkningen (Norbury et al,, 2016). Det motsvarar ungefar tva elever i varje klass.
Sprakstorning kan  férekomma ensamt  eller tillsammans med andra
funktionsnedsattningar som till exempel dyslexi, ADHD och intellektuell
funktionsnedsattning. Trots att det ar sd vanligt sd saknas ofta kunskap om
sprakstorning i samhallet, och aven i férskola och skola.

Diagnosen generell sprakstérning innefattar svarigheter bade med forstaelse av sprak
och med att uttrycka sig sprakligt. Studier som f6ljt barn éver tid visar att minst 80 % av
de barn som i forskoledldern har svarigheter med sprdkforstdelse, ordfoérrdd och
grammatisk formaga uppvisar liknande problematik aven i skolaldern (Conti-Ramsden,
Botting, Simkin, & Knox, 2001). Svarigheterna ar varaktiga éver tid men andrar karaktar
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under barnets utveckling. Sprakstérning marks inte alltid vid skolstart, men problemen
visar sig med stigande arskurs och 6kande sprakliga krav. Detta leder till att gapet
gentemot elever med typisk sprakutveckling 6kar (Lancaster & Camarata, 2018).

Svarigheterna marks ocksa olika mycket i olika miljoer och situationer. Eftersom skolan
ar en miljo som innefattar hog spraklig belastning och manga sprakligt kravande
situationer kan en sprakstorning fa stora konsekvenser for larandet och sociala
relationer. | skoldldern ar ordforrdd, sprakforstdelse och 1as- och skrivformaga sarskilt
viktiga for att na kunskapsmalen i samtliga amnen. Eftersom lasning och skrivning ar
sprakliga aktiviteter som kraver mycket av manga olika sprakliga fardigheter leder en
sprakstorning ocksa ofta till betydande las- och skrivsvarigheter. Sprakstérning och
specifika las- och skrivsvarigheter/dyslexi forekommer ocksa ofta samtidigt (Adlof, 2020,
Kalnak & Sahlén, 2020, Snowling & Hulme, 2021). For en stor andel barn och elever
innebar sprakstéorningen ocksa svarigheter i samspelet med kamrater och vuxna
(Wadman et al, 2011).

Ibland anvands begreppet grav sprakstorning. Detta finns inte som medicinsk diagnos
utan ar en beskrivning av mycket stora sprakliga svarigheter och forekommer hos 1-2 %
av befolkningen (Nettelbladt & Salameh, 2007).

Developmental language disorder (DLD) ar en term som anvands i engelsksprakiga
landers version av den internationella diagnosmanualen ICD 11 for att beskriva
utvecklingsrelaterad sprakstérning. Begreppet presenterades och definierades i tva
artiklar av Bishop och kollegor och togs fram genom det sa kallade CATALISE-arbetet
med syfte att modta behovet av internationell konsensus om kannetecken och
terminologi for sprakstérning (Bishop et al., 2016, Bishop et. al., 2017). Aven i Sverige dar
arbetet med att dversatta den senaste versionen av diagnosmanualen fortfarande pagar
har DLD boérjat anvandas allt mer som synonym till sprakstorning.

Kunskap om kommunikativa och sprakliga
svarigheter behovs

Det ar angelaget att identifiera barn med kommunikativa och sprakliga svarigheter sa
att de tidigt far tillgang till insatser och stdéd. | férskolan laggs grunden till
kommunikation, sprak och larande. Forskoletiden ar en viktig del i manga barns
exponering for olika uttryckssatt och sprak samt tidiga moten med det skrivna spraket.
Forskolepersonalens kunskap om typisk och awvikande kommunikations- och
sprakutveckling bidrar till tidig identifikation av spraklig nivd och tidiga insatser for
manga barn.

Kunskapen om barns kommunikations- och sprakutveckling, och arbetet med detta, ar
ofta centralt dven inom anpassad grundskolas verksamhet. Manga elever i anpassad
grundskola har kommunikativa utmaningar och har behov av ett systematiskt stéd for
att utveckla sin kommmunikation. Forskningsstudier bdde internationellt och i Sverige
visar att personal inom anpassad grundskola har varierande kunskap om alternativ
kompletterande kommunikation (AKK) vilket paverkar elevers modjlighet att
kommunicera och aktivt delta i larande och sociala sammanhang (Andzik et al., 2018,
2019; Norburn et al, 2016; Siu et al, 2010; Ténsing & Dada, 2016) Elevers tillgang och
mojligheter till att fa stéd i undervisning och skolvardag genom AKK varierar, AKK ses
darfér som ett viktigt utvecklingsomrade (Skolinspektionen, 2010).
13



Regeringen tillsatte 2013 en utredning om utbildning for elever med ddvhet,
horselnedsattning eller grav sprakstérning med anledningen av att dessa elever mer
sallan an andra elever nar malen i skolan (SOU 2016:46). Sarskilt svart ar det for elever
med grav sprakstorning. Utredningen kom fram till att skolorna behover anpassas
battre for eleverna. Skolorna behodver personal med hég kompetens sa att ratt hjalp ges
till eleverna.

Det utredningen kom fram till sammanfattas i punkterna nedan:

e Elever med grav sprakstdorning har sd komplexa svarigheter att det alltid behdvs
logopediska utredningar och uppfoljningar.

e Stora vinster kan goras om larare och logoped samarbetar kring eleverna efter
kartlaggningen. Samarbetet bdr enligt forskningen inte stanna vid planeringen
av insatserna i klassrummet utan utokas till att omfatta aven genomfoérande och
utvardering av insatserna.

e Skolorna behover anstalla fler logopeder for arbetet kring och med elever med
grav sprakstorning.

Specialpedagogiska Skolmyndigheten, SPSM, publicerade 2018 rapporten “Vi behover
6ka kunskapen kring sprakstorning” — en nationell kartlaggning om skolors behov av
stod i arbetet med att moéta elever med sprakstérning (Andersson et al, 2018). Den
bygger pa ett stort antal enkatsvar fran skolor och huvudman runt om i Sverige och
beror vilka stédbehov som finns och hur skolor och huvudman organiserar arbetet
betraffande elever med sprakstérning. Rapporten lyfter fram att:

e Det finns behov av kompetenshdjande insatser om funktionsnedsattningen
sprakstérning hos manga yrkesgrupper inom skolan, oavsett organisationsniva.

e Skolor och huvudman saknar resurser avseende personal for att ge elever med
sprakstorning det stod de behodver; det saknas specialpedagoger, speciallarare,
talpedagoger och logopeder. Det saknas ocksd legitimerade larare vilket
ytterligare forsvarar.

e Elever med sprakstorning inte nar kunskapskraven i sarskilt hog utstrackning.
Sarskilt i gymnasiet verkar rutiner 6verlag saknas for att folja upp elevers resultat.

e Sprakstorning upplevs svarare att forsta och kartlagga an andra
funktionsnedsattningar. Ju stérre kunskap om sprakstérning som finns inom en
organisation, desto mer stod efterfragas.

e Det inte ar utredning och kartlaggning som efterfradgas mest, utan insatser - att
ga fran teoretisk kunskap till praktisk tillampning.

Om slutsatserna i dessa rapporter horsammades skulle det gynna bade elever med grav
sprakstérning och andra elevgrupper som har behov av logopedisk kompetens.
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Logopedens roll i pedagogisk verksamhet

Logopedutbildningen ar en tvarvetenskaplig utbildning med kurser inom bland annat
lingvistik, medicin, psykologi och neurovetenskap. | de nationella malen for
logopedexamen ingar aven att logopeden for examen ska visa formaga att informera
och undervisa olika grupper samt att genom-féra handledande uppgifter.
(Hogskoleférordningen, SFS 1993:100). Logopeden har kunskap om typisk och avvikande
kommunikations-, sprak-, och talutveckling, samt om olika medfédda och férvarvade
funktionsnedsattningar och deras relation till kognition, larande och kommunikation. |
den logopediska kompetensen ingar ocksa kunskap om hur dessa omraden kan stottas
med verksamma strategier. For barn och elever i spraklig sarbarhet och med sprakliga
och kommunikativa svarigheter kan logopedens specifika kompetens ha avgérande
betydelse for tillgangligheten i larmiljo, undervisning och sarskilt stéd. Logopeder har
specifik kunskap om kommunikativ utveckling, alternativ. kompletterande
kommunikation (AKK) och kan i skolan vara en resurs inom anpassad grundskolas
elevhalsa.

Med sin specifika kunskap om sprakutveckling och kormnmunikativa hinder ar logopeden
en viktig samarbetspartner for personal inom pedagogisk verksamhet. Logopeden kan
beskriva individers sprakliga styrkor och svarigheter samt omgivningsfaktorer som
hindrar respektive underlattar kommunikativ delaktighet och aktivitet i larmiljon.
Tillsammmans med pedagogisk personal kan logoped definiera prioriterade sprakliga
omraden samt stotta barnens och elevernas utveckling och maluppfyllelse.

Med férebyggande insatser och ratt stod, dar arbetssatten kompenserar for svarigheter
och bidrar till barnets och elevens utveckling, kan de sprakligt sarbara situationerna
minska (Bruce et al., 2016). Ett sprakutvecklande arbetssatt gynnar alla barn och elever
och 6kar individens mojlighet att optimera sin sprakutveckling och i forlangningen na
utbildningens mal (Hajer & Meestringa, 2014; Gibbons, 2013). Logopedens kunskaper
gallande sprakutveckling och flersprakighet kan aven héar vara en resurs for den
pedagogiska verksamheten.

| skolan ar logopedens huvudsakliga fokus att stdodja elevernas utveckling mot
utbildningens mal i enlighet med elevhalsans uppdrag. Logopediska insatser i
pedagogisk verksamhet syftar till att underlatta, bevara och utveckla barns och elevers
sprak-, tal- och kommunikationsférmaga. Logopeden kan genom samarbete med
pedagoger, utbildningsinsatser och logopedisk eller tvarprofessionell handledning
bidra till att 6verféra teori till praktik inom den pedagogiska verksamheten.

Insatser kan ske pa individniva tillsammans med enskilda barn och elever, pa gruppniva
och pa organisationsniva, och kan starka spraket hos barn och elever med sprakstoérning
i forskola och skola (Ebbels et al., 2019). Forskning visar att vad galler organisationsniva
och gruppinsatser ar det viktigt att handledning och utbildning av pedagoger ges med
tillracklig intensitet (regelbunden och 6ver langre tid), och alltid féljs upp. Enbart kurser
har liten eller ingen effekt. Kurs i kombination med uppfoljning eller coaching har en
medelstor effekt. Det finns god evidens for att individuella insatser av logoped kan starka
spraket hos forskolebarn och skolbarn med sprakstéorning (Law et al., 2004, Ebbels, 2014;
Lowe et al., 2018). Inom vissa sprakliga omraden finns dven evidens fér att individuella
insatser kan ges av pedagog som kontinuerligt handletts av logoped (Mecrow et al,,
2010). Det saknas i hoég grad svensk forskning inom omradet. Hur elever med
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sprakstorning kan fa stéd av larare berérs i en svensk studie, dar det bland annat betonas
att larare behdver kanna till elevernas sprakliga profil for att kunna anpassa sin
interaktion till respektive elevs styrkor och svarigheter och pa sd satt kunna stédja dem
mot en dkad delaktighet i skolsituationen (Bruce & Hansson, 2019).

Logopeden kan aven vara ett stod inom specifika omraden i skolans arbete, till exempel
i arbetet med Skolverkets obligatoriska kartlaggningsmaterial och for att uppfylla “Lasa-
, skriva-, rakna-garantin” som sedan den 1 juli 2019 ar inskriven i skollagen.
Kartlaggningsmaterialen Hitta spraket och Hitta matematiken for forskoleklass, och de
senare beddmningsstoden for ak 1-3 innehaller ett flertal uppgifter som bland annat
kartlagger elevers formaga att beratta, samspela och forstd sprak, samt hantera
sprakljud, bokstavs- och siffersymboler och matematiska begrepp (Skolverket, 2019).
Logopedens kompetens kan komplettera larares och specialpedagogers bade i
beddmningen av resultaten, i utformning och uppfoljning av stédinsatser samt i
eventuella fordjupade beddmningar.

Skollagen anger att alla barn och elever har ratt till undervisning som gor att de utvecklar
sina kunskaper sa langt det ar mojligt utifran sina forutsattningar. “Elever som till foljd
av en funktionsnedsattning har svart att uppfylla de olika kunskapskrav eller kravnivaer
som finns ska ges stdéd som syftar till att sa langt som mojligt motverka
funktionsnedsattningens konsekvenser” (Skollag 2010:800, kap 3 § 2). Detta skapar
behov av pedagogisk och didaktisk skicklighet och uppfinningsrikedom da det i all
pedagogisk verksamhet uppstar situationer dar individerna har olika behov i sitt larande.
For att oka tillgangligheten i undervisningen for barn och elever som har en spraklig
utvecklingsniva som inte motsvarar den for dldern forvantade och riskerar att hamna i
spraklig sarbarhet kan logopeden utgdra ett viktigt stod for pedagogen. Logopeden kan
bidra med forstaelse for de utmaningar som spraket i undervisningen innebar, och med
kunskap om hur situationen kan anpassas for att farre barn och elever ska riskera att
hamna i spraklig sarbarhet.

| skolans styrdokument ar det tydligt att det ar elevens behov av stéd i relation till
kunskapskraven som styr de stodinsatser som ska erbjudas (Skollag 2010:800, kap 3§ 5).
| den kartlaggning som gjordes inom ramen for Utredningen om kvalitet i utbildningen
for elever med vissa funktionsnedsattningar beskrivs att elever med sprakliga
funktionsnedsattningar nar maluppfyllelse i skolan i lagre grad an andra elever (SOU,
2016:46). Det finns fa studier, sarskilt svenska studier, som har undersokt vilka faktorer i
undervisningen som kan ha gynnsam paverkan for denna elevgrupps larande. Da
kunskapskraven staller hoga krav pa spraklig formaga riskerar en stoérre grupp elever att
fa stora utmaningar att na betygskriterierna i alla amnen an bara de som bedéms ha
sprakliga formagor motsvarande medicinsk diagnos.

16



Lasa och skriva

Ta in, bearbeta och forsta information och
instruktioner

Forklara, beskriva och beratta
Analysera, jamfdra, resonera och reflektera

Bilden visar sprdkliga férmdagor som dagligen ingdr i pedagogisk verksamhet och skapar
férutsdttningar for att klara kunskapsmdlen under skoltiden

Sammanfattning
Varfoér arbetar logopeden i pedagogisk verksamhet?

| forskolans, skolans och sarskolans styrdokument framgar tydligt vikten av att
utveckla och anvanda spraket i larande och kommunikation.

e Forskning visar att tillrackliga kunskaper om sprakstérning saknas i den
pedagogiska verksamheten.

e Logopeden har specialistkompetens inom sprak och kommunikation
och kan darmed bidra till att hitta verksamma strategier for larande i den
pedagogiska verksamheten.

e Skollagen sager att alla barn och elever ska kunna utvecklas sa langt det
ar moajligt utifran sina férutsattningar. Barn och elever med en
funktionsnedsattning, som till exempel sprakstorning, ska ges stod for att
motverka funktionsnedsattningens konsekvenser.

e Det stalls hoga sprakliga krav i samtliga amnen i skolans laroplaner.

e |Logopeden bidrar i arbetet med spraklig tillganglighet for alla barn och
elever, samt i specifika individuella insatser for de med stora sprakliga och
kommunikativa svarigheter. Logopeden kan darmed bidra till elevers
okade maluppfyllelse.

e Sprakstorning ar en vanligt forekommande funktionsnedsattning som i
genomsnitt  forekommer hos tva elever i varje  klass.
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Del 2: Logopedernas hur

I den har delen av riktlinjerna beskrivs grundldggande professionella utgangspunkter
fér hur logopeder i pedagogisk verksamhet bér arbeta fér att arbetet ska uppnd sitt
syfte och hdlla god kvalitet. Vissa av utgdngspunkterna regleras i lagar och féreskrifter
fér bade verksamheten och professionen. Logopeder i pedagogisk verksamhet behéver
férhalla sig till de lagar och styrdokument som rér den pedagogiska verksamheten och
regleras dessutom av de lagar inom Hdlso- och Sjukvardslagen, HSL, som logopeders
legitimation fran Socialstyrelsen férbinder till. Utéver detta ska logopeder leva upp till
riktlinjer och policydokument framarbetade av professionen.

Logopedisk kompetens i pedagogisk verksamhet

| den logopediska kompetensen ingadr kunskap om utvecklingsrelaterade
funktionsnedsattningar som kan paverka inlarning och socialt samspel. Exempel kan
vara sprakliga svarigheter av olika art och grad, svarigheter med samspel och
kommunikation, 1as- och skrivsvarigheter, raknesvarigheter, inlarningssvarigheter och
koncentrationssvarigheter. Logopeden erbjuder specifik kompetens inom
kommunikation, sprak och tal samt las- och skrivsvarigheter. Logopeden blir med sin
specialistkunskap inom kommunikations- och sprakutveckling ett viktigt komplement
till 6vriga professioner inom pedagogisk verksamhet. Tillsammans med pedagogisk
personal kan logopeder definiera prioriterade kommunikativa och sprakliga omraden
samt stdtta barns och elevers utveckling mot utbildningens mal.

Logopeden kan som en del av barn- eller elevhalsan bidra till malet att arbeta
halsoframjande och forebyggande. Det kan vara kompetensutveckling till pedagogisk
personal, samverkan med pedagoger for att utveckla sprakligt inkluderande arbetssatt
samt stodinsatser for enskilda barn och elever. Logopeden kan ocksd bidra i
utvecklingsarbetet och i det systematiska kvalitetsarbetet, och arbete sker saledes pa
bade individ-, grupp- och organisationsniva'.

Yrkesetiskt
férhaliningssatt

Evidensbaserade
insatser

Logopedisk

kompetens i
pedagogisk
verksamhet

Kompetens fér
verksamheten

Kunskap om
Dokumentation Jjuridiska
skyldigheter

! Detta beskrivs mer ingdende i “logopedernas vad”
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Yrkesetiskt forhallningssatt

Logopeder i pedagogisk verksamhet ska félja de generella yrkesetiska principer for
logopeder som har utformats av Logopedforbundet (SRAT: Yrkesetiska principer). De
yrkesetiska principerna innebar bland annat féljande:

e Logopeden skall handla i enlighet med vetenskap och beprovad erfarenhet och i
sitt arbete s6ka vidga sina kunskaper

e Logopeden skall visa vederbérlig respekt for kollegor och andra yrkesgruppers
kompetens, skyldigheter och ansvar

e Logopedens arbete syftar till att beframja god kommunikativ formaga.

Principerna galler i varje situation dar logopeder utdvar yrkesmassig verksamhet i
relation till en individ, grupp eller organisation. Logopeder forhaller sig ofta till den
svenska versionen av Internationell klassifikation av funktionstillstand, funktionshinder
och halsa (ICF) som utfardas av Socialstyrelsen (Socialstyrelsen, 2020).

De styrdokument som galler for férskolans och skolans verksamhet styr aven logopeders
arbete.

Evidensbaserade insatser

Genom ett systematiskt och evidensbaserat arbetssatt bidrar logopeder till att den
pedagogiska verksamheten bedrivs i enlighet med allmanna rdd for systematiskt
kvalitetsarbete (Skolverket, 2012a). Detta sker exempelvis genom att logopeder:

e Tar ansvar for att halla sig uppdaterade inom aktuellt kunskaps- och
forskningslage.

e Planerar atgarder baserat pa relevant evidens och med hansyn till sannolika
kostnader, nytta, tillgangliga resurser och alternativ. Planering sker i samverkan
med rektor, pedagoger, vardnadshavare samt inkluderar barn eller elev.

e Inhamtar och utgar fran sa tillforlitlig och giltig information som majligt infor
beddbmning av behov, beslut om lampliga dtgarder och vid utvardering.

e Beaktar bade barns/elevers individuella styrkor och utmaningar samt de
omgivningsfaktorer som hindrar respektive underlattar delaktighet och aktivitet
i larmiljon.

e Arbetar systematiskt utifrdn de olika faserna analysera, planera, genomféra och
folja upp, som foljer pa varandra i en cyklisk process.

e Utvarderar, kvalitetssakrar och utvecklar sitt arbete, om magjligt tillsammans med
kollegor.

e Vid insatser pa individniva foljer ett medicinskt ledningssystem som innebar en
kvalitetssakring av all halso- och sjukvardsverksamhet inom elevhalsan. Ytterst

19



¢

handlar det om att forhindra vardskador och sakerstéalla ett arbetssatt som vilar
pa evidensbaserad grund.

Kompetens for verksamheten

Logopeden i pedagogisk verksamhet bor strava efter att bibehalla en god kompetens
for verksamheten. Detta innebar bland annat att:

e Ha god fortrogenhet med lagar och styrdokument som ror den pedagogiska
verksamheten, exempelvis skollagen, laroplaner och Skolverkets allmanna rad.

e Halla sig uppdaterad gallande pedagogiskt utvecklingsarbete i verksamheten.

Kunskap om juridiska skyldigheter

Logopeder ska ha god kannedom om sitt lagstadgade ansvar, liksom skyldigheter enligt
andra styrdokument. En sammanstallning av juridiska skyldigheter for logopeder i
pedagogisk verksamhet finns i del 4, “Organisatoriska forutsattningar”.

Dessa skyldigheter innebar bland annat att som logoped:

e Alltid beakta barns och elevers basta i forsta hand i enlighet med FN:s
Barnkonvention och FN:is Konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedsattningar.

o Efterstrava att barn och elever ges majlighet att uttrycka sin asikt och fa
den respekterad i fragor som berér dem.

o lallaledverka for att uppfylla alla barns och elevers ratt till en undervisning
utifrdn sina behov och férutsattningar.

e | sitt halso- och sjukvardsarbete varna om patientens sdkerhet och ratt till
integritet enligt offentlighets- och sekretesslagen, patientsakerhetslagen och
patientlagen (SFS 2009-400, SFS 2010:659 och SFS 2014:821).

Dokumentation

Nar en logoped undersdker, kartlagger, utreder, tranar eller behandlar en individ
betraktas det som halso- och sjukvard oavsett arbetsgivarens huvudsakliga uppdrag.
Arbetsgivaren, skolhuvudmannen, betraktas som vardgivare och omfattas av halso- och
sjukvardslagstiftningen? Samma lagstiftning galler aven till exempel skolskéterskor,
skollakare samt psykolog vilka har funnits lange inom skolvasendet.

Logopeden har ett eget yrkesansvar for det direkta vardarbetet och ar i sin
yrkesutdvning under samhallets tillsyn. Logopeden ar vidare skyldig att beakta allmanna
skyldigheter som framgar av patientsdkerhetslagen. En viktig skyldighet nar man
bedriver halso- och sjukvard ar att fora journal enligt patientsakerhetslagen. Vardgivaren

2yad detta innebar star mer om i del 4:organisatoriska forutsattningar.
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(verksamhetschefen) ar ansvarig for att genom direktiv sakerstalla att ledningssystemet
innehaller rutiner for journalforing. Det innebar att det ytterst ar arbetsgivaren som
ansvarar for att logopeden ges forutsattningar att fullgoéra sina skyldigheter att
journalféra. Ansvaret ligger i forsta hand pa arbetsgivaren och inte pa logopeden som
enskild yrkesutdvare.

Om handledning eller insatser ges kring specifikt barn eller elev galler
journalforingsplikt. Handledning pa individ- och gruppniva utifrdn till exempel
pedagogers beskrivning dar logopeden inte traffar barnet eller eleven ar inte
journalféringspliktig enligt halso- och sjukvardslagen.

Om logopeden i sitt arbete handleder personal i generella fragor eller arbetar med
oOvergripande insatser anses det inte vara halso- och sjukvard vilket gor att det dd inte
finns krav pa journalféring. Logopeden omfattas da av samma sekretessbestammelser
som Ovrig pedagogisk personal i verksamheten. Arbetsgivaren raknas i detta fall inte
som vardgivare och omfattas inte av de skyldigheter som halso- och
sjukvardslagstiftningen reglerar fér vardgivare.

Sekretess och tystnadsplikt

Inom pedagogisk verksamhet kravs att personalen har ett fungerande
informationsutbyte med kollegor, myndigheter och andra verksamheter. For offentliga
verksamheter galler regler om sekretess i offentlighets- och sekretesslagen (SFS
2009:400), medan det fér enskilda verksamheter finns regler om tystnadsplikt i
skollagen (SFS 2010:800) och i patientsakerhetslagen (SFS 2010:659).

I skolan finns via reglering i skollagens andra kapitel en samlad elevhéalsa som bestar av
fyra olika slags insatser: psykologiska, psykosociala, specialpedagogiska samt
medicinska insatser. Psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser tillnor
samma verksamhetsgren som skolans &vriga verksamhet. Elevhalsans medicinska
insats ar en sjalvstandig verksamhetsgren och utgdrs enligt skollagen av skolskoterska
och skolldkare. Sekretessen medfor att elevhalsans medicinska insats maste goéra en
sekretessprovning for att fa lamna ut uppgifter till den andra verksamhetsgrenen inom
skolan. For att samverkan pa individniva ska fungera tillfredsstallande ar det viktigt att
det finns ett samtycke fran vardnadshavare, eller fran eleven sjalv i de fall eleven ar
myndig. Detta innebar bland annat att samtycke inhdmtas fran eleven och/eller
vardnadshavaren for att fa lamna uppgifter vidare till personal inom skolan, personer
utanfor skolan, myndigheter eller foretag som till exempel férsakringsbolag.

Logopeder ar annu inte lagstadgade i elevhalsan men ar jamsides med studie- och
yrkesvagledare den mest forekommande icke lagstadgade professionen inom
elevhalsa. Logopeders sekretessbestdmmelser namns inte i skollagen och fragan ar
omtvistad. Staffan Olsson, sakkunnig i sekretessfrdgor inom elevhalsan, har drivit fragan
fran Socialstyrelsen, via Skolverket till Utbildningsdepartementet som mottog en
skrivelse angaende detta 15 maj 2019 (diarienummer U2019/01893/S). Staffan Olssons
bestamda asikt ar att logopeder tillnor elevhalsans medicinska insatser, vilket stammer
overens med logopeders tillhdérighet inom andra verksamheter. Detta ar annu i
skrivande stund inte motsagt. Det innebar att logopeden omfattas av § 25 inom halso-
och sjukvardslagen. Detta galler aven for psykologer nar de arbetar pa individniva.
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Samarbete och samverkan

Den sista grundlaggande professionella utgdngspunkten som bér genomsyra
logopedens arbete i pedagogisk verksamhet ar att 6ka samarbete och samverkan med
andra professioner inom och utanfér verksamheten. God samverkan kan innebara att:

e Aktivt stodja olika former av samverkan mellan férskola, skola och hem.

e Aktivt soka samarbete med pedagogisk personal och &vriga professioner inom
verksamheten.

e Samverka med externa aktorer, till exempel logopedmottagning, habilitering
eller barn- och ungdomspsykiatri.

e Taansvar for att logopedisk kompetens kommer 6vriga professioner till del, sa att
den gynnar verksamheten och barnen/eleverna.

Ett flertal internationella och svenska forskningsstudier belyser vikten av samarbete
mellan logopeder och andra professioner i forskolan och skolan for att barn och elever
med sprakstorning och i spraklig sarbarhet ska fa ett sa bra stdéd som majligt. Detta lyfts
bland annat i en sammanfattande artikel av Ebbels et al. (2019), som menar att
samarbete dar man gemensamt planerar och tar beslut om insatsernas innehall och
form ar viktigt for att minska de funktionella konsekvenserna av en kommunikativ och
spraklig nedsattning. Detta skiljer sig fran modeller dar logopeden endast fungerar som
“expert”. Andra studier har visat att ett nara samarbete mellan logopeder och pedagoger
behovs for att olika professioners kunskaper ska kunna anvandas pa ett satt som blir
gynnsamt (Hartas, 2004).

Att logopeder och larare tillsammans planerar och genomfér undervisningen har visat
sig vara battre an enbart traning hos logoped, eller enbart lararledd undervisning. Detta
nara samarbete mellan professionerna leder till en dmsesidig forstaelse for varandras
roller och expertomraden, ndgot som inte uppstar pa samma satt nar en extern logoped
handleder en larare (Archibald, 2017). Att samarbeta i tvarprofessionella team med ett
langsiktigt perspektiv fran barndom till vuxenliv, med malet att utveckla sprak och
kommunikativa formagor, kan vara en nyckel till framgang nar det handlar om att hjalpa
individer att utveckla akademiska och sociala fardigheter (Bruce et al.,, 2015).

Logopedens och speciallararens uppdrag Overlappar varandra da bada ska kunna
beddéma och utreda elevers sprak-, l1as- och skrivformaga samt matematisk féormaga. |
speciallararutbildningen ar det ett storre fokus pa hur 1armiljé och pedagogiska insatser
bor anpassas i relation till gruppens och individens sprak-, |as- och skrivprofil, medan det
i logopedutbildningen ges en fordjupad och tvarvetenskaplig kunskapsgrund for att
kunna tolka och forsta vad en elevs sprak-, las- och skrivsvarigheter kan bero pa och hur
det kan paverka larandet. Alltsa finns det stora vinster i att ha ett ndra samarbete mellan
speciallarare och logoped nar man vill utveckla larmiljon for elever med behov av extra
stod i sin sprak-, 1as- och skrivutveckling. Logopeden kan bidra med en djupare teoretisk
forstaelse for vilka sprakliga och kognitiva processer som paverkar eller forklarar en elevs
sprak- las- och skrivsvarigheter, medan speciallararen bidrar med kompetens kring vilka
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pedagogiska forandringar i larmiljéon och i undervisningen som kan framja sprak-, las-
och skrivférmaga (Levlin, M, 2020, Bruce (red.), 2018).

For att logopedens stdd ska bli anvandbart for ett barn eller elev sa behdver det utga
fran innehallet i laroplanen och de mal som anges i styrdokumenten. For att detta ska
uppnas sd behover logopeden finnas i forskolan eller skolan (Wallach et al., 2009). En
svensk masteruppsats dar logopeder och speciallarare/specialpedagoger intervjuades
om sitt samarbete bekraftar det som visats i internationell forskning; bade logopeder
och pedagoger i studien menade att for att pedagoger och logopeder ska kunna
samarbeta pa ett satt som blir gynnsamt for eleverna sa behéver logopeden vara
anstalld i pedagogisk verksamhet och ha god kunskap om skolsystemet. Det maste
aven finnas organisatoriska forutsattningar, dvs. en samsyn kring bade larmiljé och
elever med funktionsnedsattning. Darutdver behover logopeder och pedagoger bade
ha tydliga uppdrag och ett nara samarbete med varandra (Habbe, 2018).

Samarbete mellan logopeder och andra professioner, samt narhet till och kunskap om
verksamheten ar viktiga framgangsfaktorer aven i forskolan (Bricker et al., 2020; Larsson,
2017).

Sammanfattning
Hur arbetar logopeden i pedagogisk verksamhet?

Det logopediska arbetet i pedagogisk verksamhet bor utga fran foljande
professionella utgangspunkter for att arbetet ska uppna sitt syfte och halla god
kvalitet:

Yrkesetiskt forhallningssatt
Evidensbaserade insatser
Kompetens for verksamheten
Kunskap om juridiska skyldigheter
Dokumentation

Sekretess och tystnadsplikt
Samverkan och samarbete
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Del 3: Logopedernas vad

| den har delen av riktlinjerna beskrivs vilka insatser logopeder utfér i pedagogisk
verksamhet och vad som kdnnetecknar dem. Utgdngspunkten dr styrdokumenten fér de
olika pedagogiska verksamheterna samt den enskilda logopedens mdjliga uppdrag.

Logopeder i barn- och elevhalsa

Forskolans och skolans styrdokument anger att alla barn har ratt till undervisning som
gor att de utvecklar kunskaper sa langt det ar mojligt utifran sina forutsattningar (Lpfo
18, Lgr 11). Logopeden kan bidra till dkad forstaelse for de utmaningar som spraket
innebar, bade i undervisningen och under férskole- och skoldagen generellt. Logopeden
kan ocksa bidra med kunskap om hur situationen kan anpassas for att minska den
sprakliga sarbarheten. Ett nara samarbete mellan pedagoger och logopeder ar av
yttersta vikt for méjligheten att utforma undervisning och anpassningar som gagnar
elevernas maluppfyllelse. Samarbetet bér inte stanna vid planering av insatser, utan
aven omfatta genomfdrande av insatser, samt att insatserna utvarderas i larmiljoéerna
dar de genomfors (Archibald, 2017; Bruce et al., 2016, Bruce, 2018; Giangreco, 2000;
Hartas, 2004).

Logopeder som arbetar inom pedagogisk verksamhet kan vara anstallda inom olika
organisatoriska strukturer, vilket beskrivs narmare i del 4 som handlar om organisation.
En del har anstallning lokalt pa en forskola eller skola med en rektor som chef, medan
andra kan ingd i en centralt organiserad elevhéalsoorganisation. Detta ar tva exempel,
men det finns fler. Organisationen och den enskilda logopedens uppdrag satter ramen
for vad en logoped i pedagogisk verksamhet kan gora. Logopeder i pedagogisk
verksamhet har dock alltid i uppgift att stétta barn och elever mot utbildningens mal.
Detta arbete kan ske pd olika nivder i organisationen och utgar ifrdn ett
elevhalsoperspektiv oavsett egen organisatorisk tillhérighet.

Barn- och elevhalsan ar en viktig resurs i arbetet med att utveckla larmiljéer som goér att
alla barn och elever kan lara och utvecklas sa langt som mojligt utifran sina
forutsattningar (Nuldage och utmaningar i elevhalsan, 2018). Ett val fungerande
elevhalsoarbete praglas av ett ndra samarbete mellan elevhalsoteam, pedagoger, rektor
och ovrig personal och ar centralt for att kunna utforma larmiljoer dar alla barn och
elever trivs och ges méjligheter att utveckla sin fulla potential (Nulage och utmaningar i
elevhalsan, 2018). Elevhalsans insatser ska ha fokus pd det halsoframjande och
forebyggande arbetet pd alla nivder. Malet for elevhalsan ar att skapa en sd positiv
larandesituation som mojligt for alla elever (Socialstyrelsen, 2016; Skolverket 2018).

Halsoframjande, forebyggande, atgardande

Logopeder kan arbeta pa flera organisatoriska nivaer inom pedagogisk verksamhet. De
arbetar sdledes pd organisations-, grupp- och individniva. Vid insatser pa individniva
lyder logopeden alltid under halso- och sjukvardslagen, och samtycke behovs da fran
vardnadshavare eller myndig elev (Socialstyrelsen, 2016, SLOF, 2016).
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Logopedens insatser kan vara halsoframjande, forebyggande eller dtgardande pa de
olika nivaerna.

Halsoframjande insatser

Att arbeta halsoframjande innebar att ta tillvara det som ar fungerande och friskt hos
barnen och eleverna; att ha ett salutogent perspektiv (Socialstyrelsen, 2016). Foér
logopeder innebar detta att delta i arbetet med att skapa férutsattningar for férskolor
och skolor att pa ett likvardigt satt stimulera och stodja barns och elevers
kommunikations-, sprak-, las-, och skrivutveckling i riktning mot utbildningens mal.
Halsoframjande insatser kan ske pa individniva, gruppniva och organisatorisk niva.

Forebyggande insatser

Det féorebyggande arbetet har som fokus att minska risken for ohalsa och undanréja
hinder for larande. Genom kunskap om vad som orsakar ohalsa och svarigheter att na
utbildningens mal kan riskfaktorers inflytande éver barn och elever minskas och
skyddsfaktorerna starkas (Socialstyrelsen, 2016). Logopeder inom pedagogisk
verksamhet har en viktig roll i det forebyggande arbetet for att undanroéja sprakliga och
kommunikativa hinder i larmiljon.

Atgardande insatser

,&tgérdande insatser inom forskola och skola sker nar problem uppstatt pa
organisationsniva, i en grupp eller hos en individ. Insatserna antingen kompenserar for
eller motverkar svarigheterna, och syftar till att 6ka barns och elevers delaktighet och i
forlangningen maluppfyllelse. Logopeder inom elevhélsa kan arbeta dtgardande pa alla
nivaer for att motverka en negativ utveckling i skolan till foljd av svarigheter med sprak,
kommunikation, 1&s- och skrivférmaga eller matematisk formaga. Har kan med fordel
logopeder och speciallarare samarbeta och komplettera varandra utifran sina respektive
kompetensomraden.

Organisationen/huvudmannen avgér om en logoped inom pedagogisk verksamhet kan
utfora dtgardande insatser pa individniva. Sddana insatser faller alltid under halso- och
sjukvardslagen (HSL), och kraver samtycke fran vardnadshavare’. Atgardande insatser
pa individniva i skolan kan raknas som sarskilt stod, vilket kraver rektorsbeslut och ska
foras in i elevens atgardsprogram (SKR, 2016).

Organisation, grupp, individ

Som tidigare namnts kan logopeden i pedagogisk verksamhet arbeta pa olika nivaer
inom verksamheten. Har foljer en narmare beskrivning av de olika nivaerna.

3 Mer om arbetet enligt hilso- och sjukvardslagen finns i del 4 - organisatoriska forutsattningar.
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Organisationsniva

Huvudman och rektor har ansvarsomraden dar logopeder kan tillféra viktig kompetens.
Logopeders specifika kompetens inom kommunikation, sprak och tal, samt las- och
skrivutveckling kan bidra i utvecklingsarbete och systematiskt kvalitetsarbete. Den
logopediska kompetensen utgor ett stod for férskolan och skolan vad galler att
sakerstélla kvalitet inom dessa viktiga omraden. Logopeder kan tillfora:

e Kompetensutveckling foér rektorer, pedagoger och o&vrig personal:
exempelvis forelasningar, workshops eller utbildande handledning.

e Stdd till pedagoger vad galler utformning, genomférande och utvardering
av stédinsatser.

e Goda rutiner for dokumentation och uppféljning, bade i det |6pande
arbetet och i det systematiska kvalitetsarbetet, i och med logopeders vana
och skyldighet att dokumentera sitt arbete.

e Uppmarksamhet pd utvecklingsomraden gallande sprakutvecklande
arbetssatt, kommunikativ och spraklig tillganglighet och likvardighet i
undervisningen kopplat till skollagen och diskrimineringslagen.

Gruppniva

Inom pedagogisk verksamhet kan logopeder bidra med ett kompletterande perspektiv
pa kommunikation, sprak och larande, givet logopedens specialisering inom dessa
omraden. Det ger mdjlighet att se andra aspekter av kommunikation och sprak an de
som pedagoger vanligen har sitt fokus pa. | samarbete med pedagoger och 6vrig
personal kan logopeders kunskap och perspektiv anvandas vid planering och
genomférande av bade framjande, férebyggande och atgardande insatser pa
gruppniva.

| pedagogisk verksamhet kan logopeder vara ett stéd for pedagoger i att utveckla
undervisningen och 6ka delaktigheten (Archibald, 2017; Lundqvist, 2018; Starling, 2012).
Delaktighet ar en férutsattning for inkludering (Nilholm & Géransson, 2013). Det kan
innebara:

e Samarbete med pedagoger for att utveckla sprakligt inkluderande
arbetssatt genom att komplettera den sprakburna undervisningen med
bild- och symbolstdd, kroppssprak och tecken.

e Handledning gallande pedagogers egen medvetenhet om sitt sprak och
sina kommunikationsmonster, bade i undervisning och sociala situationer.

e Attforesld och introducera larverktyg som kan skapa larsituationer dar alla
barn och elever kan delta pa mer rattvisa villkor, till exempel verktyg for
alternativ och kompletterande kommmunikation.
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e Attvaradelaktigvid planering av undervisning sa att uppgifterna utvecklar
den kunskap pedagogen avser, i stallet for att eleven ska hindras av att de
kommunikativa och sprakliga formagorna inte racker till.

e Attvara bollplank och stéd till pedagoger gallande fardighetsutveckling pa
gruppniva inom kommunikation samt muntligt och skriftligt sprak.

e Att ge/vara delaktig vid riktade insatser utifran ett gemensamt tema, till
exempel utveckla ordférrad, berattande och spraklig medvetenhet.

e Att lyfta det metasprakliga perspektivet i larandet.
Individniva

Logopeder kan samarbeta med exempelvis specialpedagogisk personal gallande
stodinsatser for barn och elever i sarbarhet och med svarigheter inom sprak,
kommunikation, tal, samt lasning och skrivande. Logopeder kan aven genomfoéra
kartlaggning, traning och utredning av sprak, kommunikation, tal, lasning och
skrivande. En logoped kartlagger inte enbart barnet eller elevens behov utan har en
viktig roll i att se vilken kompetens som finns eller behéver utvecklas kring
barnet/eleven. | forskola och skola kan logopeder alltsd bade bidra med kunskap,
forstarka och komplettera personal med specialpedagogisk kompetens.

Roérande barn och elever med funktionsnedsattning inom kommunikation och sprak, till
exempel elever med sprakstorning, finns det studier som visar att det ar mest effektivt
att logopeder tranar sprakliga formagor med eleverna jamfort med att annan personal
inom skolan gor det (Ebbels et al., 2017; Ebbels et al., 2019). Det kravs stor forstaelse och
kunskap om sprak och sprakutveckling for att den sprakliga insatsen ska ge resultat. Pa
individniva kan logopeden:

e Uppmarksamma och identifiera barn och elever i spraklig sarbarhet.

e Utforma, genomfdra och utvardera stédinsatser for att utveckla formagor
och/eller strategier gallande kornmunikation, sprakférstaelse och sprakligt
uttryck.

e Utforma, genomfdra och utvardera stddinsatser inom lasning och
skrivande i skolan, till exempel intensivperioder.

e Samarbeta med andra professioner inom elevhalsoteamet da sprakliga
svarigheter ofta forekommer i kombination med till exempel
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar.

e Samarbeta med pedagoger, resurspersoner och specialpedagogisk
personal gallande extra anpassningar och sarskilt stod.

e Deltai kommunikation och samarbete med hemmet utifran den situation
som galler for det enskilda barnet/eleven.

27



e Bidra vid kartlaggning av barns och elevers behov av stod i forskolan och
skolan gallande sprak och kommunikation, lasning, skrivning och
matematik.

e Utféra skyndsam utredning av svarigheter inom sprak, kommunikation,
lasning och skrivning, till exempel infor beslut om atgardsprogram.

e Gora fordjupad utredning av elevers férmaga inom  sprak-,
kommunikations-, tal-, las- och skrivformaga samt matematisk formaga.
Vid behov foresla ansdkan eller remiss till vidare utredning inom sjukvard
eller elevhalsa.

e Aterge och tydliggdra resultat fran kartlaggning/utredning, behov och
konsekvenser av kommunikativa och sprakliga svarigheter till
barnet/eleven, hemmet samt pedagogisk personal.

Bed6émning, traning och kompensation

Logopeder i pedagogisk verksamhet arbetar for att barn och elever ska utvecklas mot
utbildningens mal i relation till laroplanerna. For de enskilda insatser som sker stalls
sprakliga mal som ar relaterade till 6kad inlarning, 6kat samspel och 6kad maluppfyllelse
pa lang och/eller kort sikt.

Avtal mellan kommmun och region ser olika ut pa olika platser i Sverige, eller saknas helt,
vilket gor att férutsattningarna och uppdragen kan variera. Overenskommelser ser olika
ut kring till exempel vilka utredningar som goérs av regionens logoped respektive
kommunens logoped, om en sddan finns. Logopeden kan bidra vid stallningstagande
till remiss till externa aktorer. Likasd kan logopeden tolka logopediska utldtanden och
stdétta verksamheten i omsattning av rekommendationer. Logopeder har ibland
uppdrag som inkluderar kartlaggningar av sprak-, kommmunikations-, tal- och las- och
skrivformaga, vilket ocksd kan inkludera testning i de fall de kommunikativa och
sprakliga svarigheterna riskerar att paverka utvecklingen mot kunskapskraven negativt.
Logopeder kan aven genomféra fordjupade utredningar av sprak-, kommunikations-,
las- och skrivformaga samt matematisk formaga, vilket kan resultera i medicinsk
diagnos. Enligt Laroplan for forskolan (Skolverket, 2018) ska dokumentation, uppfoljning
och utvardering goras for att utveckla forskolans kvalitet; inte for att beddoma barns
utveckling och larande.

Tranande insatser inom sprak, kommunikation, tal, lasning och skrivande kan utféras av
logopeder i pedagogisk verksamhet. Ebbels och kollegor (2019) fann i en
litteratursammanstallning att insatser riktade till barn och elever med
utvecklingsrelaterade svarigheter gallande sprak och kommunikation far bast effekt om
de utfors direkt av logoped och att det ocksa ar viktigt att insatserna sker med tillracklig
frekvens. Det finns studier som visar att enstaka traningstillfallen dver en tidsperiod (till
exempel 6 tillfallen éver 8 manader) inte har ndgon effekt (Glogowska et al., 2000).
Insatsernas effektivitet beror framfor allt pa hur manga timmars traning som barnet eller
eleven tar del av. For att overensstamma med verksamhetens styrdokument behover
insatserna vara tydligt kopplade till de mal eller kunskapskrav i laroplanen som barnet
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eller eleven siktar mot i aktuell dlder. Studier som undersdker intervention for personer
med sprakliga och kommunikativa funktionsnedsattningar inom skolan och inom
klinisk miljo fokuserar ofta pad hur insatser paverkar spraklig formaga matt med
standardiserade tester (Dockrell, Lindsay, Roulstone, & Law, 2014). Det innebar att det
kan vara svart att hitta stéd i forskning for specifika tranande insatser som motsvarar de
behov som uppstar, och darmed stélls hoga krav pa logopedens professionalitet och
omdome i utformning, uppfoljning och utvardering av traningsinsatser.

Kompenserande insatser inom sprak, kommunikation, tal, lasning och skrivande kan
ocksa vara ett uppdrag for logopeder i pedagogisk verksamhet, antingen direkt med
barn eller elever eller i form av handledning eller utbildning till larare. Huvudsyftet med
en kompenserande insats ar att minska funktionsnedsattningens konsekvenser i
vardagen och att utveckla en sprakligt och kormmunikativt tillganglig larmiljo.

Sammanfattning

Vad arbetar logopeden med i pedagogisk verksamhet?

Logopeden i pedagogisk verksamhet arbetar for att barn och elever ska uppna
verksamhetens mal i relation till laroplanen.

e Logopeden kan arbeta pa flera olika nivaer; pa organisations-, grupp- och
individniva.

e |samarbete med pedagoger och elevhalsopersonal kan logopeden bidra
i det halsoframjande, forebyggande och atgardande arbetet.

e Logopeden kan utféra kartlaggning, bedémning och traning gallande
kommunikation, sprak och tal samt lasning och skrivning.

e Logopeden kan bidra till forstaelse for de utmaningar som spraket i
undervisningen innebar i skolans alla amnen och kan férmedla kunskap
om hur situationen kan anpassas for att minska den sprakliga
sarbarheten.
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Del 4: Organisatoriska forutsattningar
for logopeders arbete i pedagogisk
verksamhet

I den hdr delen av riktlinjerna beskrivs de organisatoriska forutsattningar som behdvs
fér att logopeder ska kunna bidra med kunskap pa ett sdtt som stédjer barns och
elevers utveckling mot utbildningens mal. Férutsdttningarna formuleras med
utgangspunkt i professionens samlade kunskap och erfarenhet, och med stéd fran
Logopedférbundet samt Sveriges psykologférbund, Psifos.

Logopeder inom forskola och skola

Skolhuvudmannens ansvar ar att utreda elevers svarigheter att uppna skolans mal och
att satta in adekvata dtgarder. Enligt skollagen har varje barn och elev ratt att fa det stod
som behdvs, for att kunna utvecklas och lara pd basta satt. Barn- och elevhalsan bér ha
fokus pd forebyggande och halsoframjande arbete snarare an diagnostik och
behandling. Logopedens insatser inom pedagogisk verksamhet ska utga ifran barnets
eller elevens behov relaterat till utbildningen. Behoven av logopediskt stdd inom
pedagogisk verksamhet kan dock paverkas av éverenskommelser mellan region och
kommun. Bade resurser och éverenskommelser saknas ofta vilket leder till att barn och
elever ofta gar miste om den hjalp de behoéver och har ratt till.

Allt fler kommmuner inser férdelarna med att anstalla logoped inom pedagogisk
verksamhet och antalet kommunanstallda logopeder har 6kat kraftigt (SKR, 2017). |
Sverige finns logopeder anstallda i bland annat férskola, grundskola, gymnasium,
vuxenutbildning, sarskola, specialskola, sprakforskola, sprakklasser samt i sarskilda
undervisningsgrupper. Tjanster och anstallningar andras dock ofta da logopeder annu
inte ar lagstadgade som profession i elevhalsan, och de ar ofta personbundna. Inom
pedagogisk verksamhet har logopeder exempelvis anstallts pd nyskapade tjanster eller
pa tjanster tilltdnkta for annan profession (exempelvis specialpedagog) och dessa
tjanster omvandlas ibland till logopedtjanster.

Vid en efterfrdgan av arbetsbeskrivningar for logopeder i pedagogisk verksamhet som
arbetsgruppen for riktlinjerna genomforde 2019 erholls beskrivningar for
logopedtjanster i Sverige. Sammantaget visar dessa pa stor variation i uppdrag.
Tjansternas fokus varierade fran enbart direkta insatser pa individniva till generella
insatser pa organisationsniva dar individuellt inriktade insatser helt uteslots i
arbetsbeskrivningen. Antalet verksamheter samt antal barn/elever som en logoped
ansvarar for varierar stort och ar avgorande for vilket uppdrag som ar mojligt att inneha.
For att kunna utfora sina arbetsuppgifter behovs ett tydligt uppdrag med tydliga
avgransningar (Giangreco et al., 2010; Habbe, 2018; Ukrainetz & Fresquez, 2003).
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Logopedens roll i organisationen

Arbetsgruppens sammantagna rekommendation ar att logopedisk kompetens pa basta
satt skulle kunna erbjudas inom pedagogisk verksamhet genom en kombination av
centrala och lokala insatser. Samtliga pedagogiska verksamheter har da mojlighet att ta
del av kompetensutveckling och handledning fran logoped med 6vergripande/centralt
ansvar. Logopeder med lokalt ansvar kan dessutom mojliggdra direkta insatser mot
specifika verksamheter, inklusive individuella insatser, som syftar till att 6ka barns och
elevers mojlighet att delta och utvecklas mot utbildningens mal.

| Sverige kan logopeder i pedagogisk verksamhet vara anstallda direkt av rektorer eller
anstallda i centrala barn- eller elevhilsoteam/resursteam med separat elevhalsochef,
och tillhor ofta en lokal eller central barn- eller elevhalsa. Enligt lag ska alla skolor,
inklusive grundsarskolan, ha tillgang till elevhalsa men den logopediska kompetensen
ar annu inte lagstadgad i elevhalsan. Elevhalsan ar inte en lagstadgad funktion inom
forskolan. | flertalet komnmuner finns barnhéalsoteam, dar aven logopeder kan inga, som
arbetar riktat mot forskolan.

Logopedens organisatoriska tillhérighet behover inte avspegla var det egentliga arbetet
utférs. En centralt anstalld logoped kan till exempel utféra sitt uppdrag enbart i ett
sprakspar eller i en sarskild undervisningsgrupp.

Logopedens modjlighet att bidra till halsa och 6kad maluppfyllelse ar beroende av
organisatoriska forutsattningar (Bauer et al., 2010; Starling et al,, 2012). Da logopeder
annu inte ar en lagstadgad profession inom elevhalsan finns risk att en otydlig
arbetsbeskrivning och en begransad samverkan med andra professioner leder till
svarigheter att kunna utfora ett gott arbete. Darfor behover en avgransning ofta géras
for att uppdraget ska vara tydligt och rimligt att utféra i relation till den tid som avsatts.

Juridiska aspekter

Logoped ar en skyddad titel inom halso- och sjukvarden och legitimation utfardas av
Socialstyrelsen. Detta innebar att logopedens arbete regleras av bland annat halso- och
sjukvardslagen och patientsdkerhetslagen. Det som avgor vilka skyldigheter logopeden
har ar arbetsuppgifterna. Alla arbetsuppgifter som innebar att logopediska insatser
riktas till enskilda barn och elever rdknas som halso- och sjukvard och arbetsgivaren,
skolhuvudmannen, betraktas da som vardgivare och omfattas av halso- och
sjukvardslagstiftningen. Nar en logoped &r anstdlld med annan yrkestitel kan
arbetsuppgifter anda falla under HSL. Bland annat innebar detta att en anmalan till IVO
maste goéras och att en verksamhetschef samt medicinskt ansvarig utses. Nar
logopeden utfor uppgifter som klassas som halso- och sjukvardsarbete stdr denne under
samhallets tillsyn och har aven journalplikt gallande insatser riktade direkt mot
barnet/eleven. Dessa insatser maste journalféras och sekretessen ar densamma som for
allainom varden. | lagens mening raknas ocksa da barnet/eleven som en patient och har
samma rattigheter gallande sin journal som vid andra vardkontakter.
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Organisation och ledning av logopeder som i sitt uppdrag har arbetsuppgifter som faller
under halso- och sjukvardslagen regleras aven av styrdokument relaterade till halso- och
sjukvard. Detsamma galler for andra professioner inom den medicinska delen av
elevhalsan, exempelvis skolskéterskor. Tva paragrafer i halso- och sjukvardslagen ar
sarskilt relevanta i detta avseende:

29 § Inom hdlso- och sjukvard skall det finnas ndgon som svarar fér verksamheten
(verksamhetschef). Verksamhetschefen far dock bestamma éver diagnostik eller vard
och behandling av enskilda patienter endast om han eller hon har tillracklig
kompetens och erfarenhet fér detta. /.../

30 § Verksamhetschefen far uppdra at sGdana befattningshavare inom verksamheten
som har tillracklig kompetens och erfarenhet att fullgéra enskilda ledningsuppgifter.

Verksamhetschefen for elevhalsans halso- och sjukvard har enligt Socialstyrelsens
foreskrift Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS, 2011:9) ett ansvar att
sakerstélla att det finns ett ledningssystem pa plats for logopeder som i sitt uppdrag har
arbetsuppgifter inom HSL. Ett ledningssystem ar ett verktyg for att sakerstalla kvalitet
och patientsakerhet enligt Svensk Forfattningssamling, Socialstyrelsen,
Folkhalsomyndigheten och Skolverket. Ledningssystemet ska sakerstalla systematisk
och fortlépande utveckling av verksamhetens kvalitet genom planering, ledning,
kontroll, uppféljning, utvardering och férbattring av verksamheten. Om
verksamhetschefen har en annan yrkesbakgrund an logoped bor de uppgifter i det
medicinska ledningssystemet som forutsatter logopedisk kompetens dverlatas till en
legitimerad logoped i verksamheten (en sa kallad logopediskt ledningsansvarig
logoped).

Den starka sekretess som foljer av patientdatalagen medfér att en logoped i pedagogisk
verksamhet maste ha medgivande frdn barnets/elevens vardnadshavare (eller eleven
sjalv om det handlar om en myndig elev) for att gora insatser som riktas direkt till en
individ. Det behovs aven specifika medgivanden for att delge personlig information till
skolans personal eller andra myndigheter. Handledning pa individ- och gruppniva
utifrdn till exempel pedagogers beskrivning dar logopeden inte traffar barnet eller
eleven gar inte under logopedens journalforingsplikt enligt halso- och sjukvardslagen.

Eftersom den pedagogiska verksamheten skiljer sig fran verksamhet inom sjukvarden
kan det ibland uppsta situationer dar det ar svart for logopeden att veta vad som tolkas
som halso- och sjukvard och inte. Exempelvis finns mer generella arbetsuppgifter som
inte rdknas som halso- och sjukvard, och dar inte samma strikta krav finns pa
dokumentation. Mer information kring dessa juridiska aspekter finns i skriften Juridik for
logopeder (2016).

Logopeder som i sitt uppdrag arbetar med individuella insatser och darfér faller under
HSL behover foljande organisatoriska forutsattningar:

Tillgang till sakert journalféringssystem

Tillgang till journalskap for forvaring av pappersjournaler/utredningsmaterial
alternativt saker scanner etcetera Journalmaterial ska ej delas med Ovriga
professioner.
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e Mojlighet att genomfdra besok och telefonsamtal enskilt for att sakerstalla
sekretess

e Utrustning for att genomfdéra uppdrag, exempelvis logopediska
test/behandlingsmaterial

e Tydlig information om verksamhetschef samt vem som ar medicinskt
ledningsansvarig fér logopeden (MLA)

e Ledningssystem med rutiner for systematiskt kvalitetsarbete

Forutsattningar fér god organisatorisk grund -
oavsett organisationsform

Med utgdngspunkt i Psifos sex principer for goda organisatoriska forutsattningar har sju
punkter tagits fram for att tydliggora de organisatoriska forutsattningar som kravs for
att sakerstalla att logopeder inom pedagogisk verksamhet framgangsrikt kan bidra
med relevanta och hdégkvalitativa insatser oavsett organisation och uppdrag.

1: Logopediska insatser bor tillhandahallas utifran en tydlig, dokumenterad strategi
som utgar fran en systematisk bedémning av behov och férutsattningar.

Logopediska insatser ska planeras med hjalp av en tydlig strategi utifran de behov och
forutsattningar som finns i verksamheten hos barn och elever. Strategin bor tydliggoéra
de logopediska insatsernas syfte och omfattning bade pa huvudmanna- och enhetsniva,
inklusive tydliga avgransningar av varje logopeds uppdrag. Strategin bdr aven avspeglas
i uppdrags- och arbetsbeskrivningar. Denna strategi behover regelbundet utvarderas
och foljas upp.

Skolinspektionen skriver att:

Ett elevhdlsoarbete som svarar mot elevers behov behéver omfattas av en tydlig
strategi och ett systematiskt utvecklingsarbete som inbegriper att behoven
inledningsvis identifieras, insatserna planeras och genomférs, och resultatet foljs upp
och varderas i relation till de identifierade behoven.

Strategin for att tillhandahalla logopediska insatser behdver utgd fran en systematisk
beddbmning av behoven och forutsattningarna i de verksamheter som ingar i
logopedens uppdrag. Beddémning av behov samt utformande och utvardering av
strategi ska fokusera pd barns och elevers halsa, larande och utveckling. Logopedisk
kompetens bor inga i samtliga delar av processen.

2: Tillracklig och likvardig bemanning boér sakerstillas.

Logopedtillgdngen behodver vara tillracklig for att uppdraget ska kunna utfoéras pa ett
tillfredsstallande satt. Det innebar att antalet tjanster, tjanstegrad och uppdragets
utformning star i relation till varandra.

Skollagen slar fast att "lkornmuner ska fordela resurser till utbildning inom skolvasendet
efter barnens och elevernas olika forutsattningar och behov” (SFS 2010:800, kap. 2 kap. §
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8 a). Att tillgdngen till logopediska insatser ar likvardig innebar darmed att
logopedresursen ar fordelad utifrdn de beddémda behoven och férutsattningarna hos
olika enheter och barn/elever, exempelvis utifran socioekonomiska eller halsomassiga
faktorer.

| Sverige varierar tillgangen till logopeder inom pedagogisk verksamhet och darfor kan
i praktiken tillracklig och likvardig bemanning std i motsattning till varandra.
Huvudmannen behover sakerstalla att logopedresursen ar tillracklig for de
verksamheter som ingar i uppdraget och att dessa har likvardig tillgang till logopediska
insatser. En tillracklig logopedbemanning och adekvat organisering av denna framjas
av att logopeder |6pande deltar i bedomningen av vilka logopediska insatser som ar
lampliga, genomforbara och effektiva.

For att garantera att tillgangen till logopedisk kompetens motsvarar dessa krav behdver
omfattningen av tjanster utformas i enlighet med bedémningen av behov pa ett sadant
satt att antalet enheter, alternativt antalet barn/elever per logoped, star i relation till
uppdraget for respektive tjanst.

3: Samarbete boér sikerstillas mellan logoped och 6vriga professionella i den
pedagogiska verksamheten.

Logopeders arbete maste vara relevant for den pedagogiska verksamheten. Samarbete
med 6vriga professioner maste framjas, och logopedens arbete maste samordnas med
forskolans/skolans |6pande arbete. Detta for att logopedinsatserna ska kunna
tillhandahallas och samordnas med verksamheten. Organisation och arbetssatt bor
sakerstalla goda forutsattningar for samarbete mellan logoped och évriga professionella
i skolan — bade pedagoger, barn- och elevhalsa och évrig personal.

En stark framgangsfaktor i arbetet ar ett nara samarbete med andra professioner
(Archibald, 2017; Bruce et al.,, 2015; Bruce, 2018; Giangreco, 2000; Habbe, 2018; Hartas,
2004). Mojlighet att kunna samplanera och f4 samarbeta med pedagoger och andra
inom pedagogisk verksamhet ar en viktig faktor for att kunna nd en samsyn i arbetet
mot utbildningens mal, elevers maluppfyllelse och halsa for alla barn och elever.

| Vagledning for elevhalsan (Socialstyrelsen, 2016) skriver Socialstyrelsen och Skolverket
om samverkan och samarbete mellan elevhalsan och den pedagogiska personalen:

Ett syfte med en samlad elevhdlsa dr enligt forarbetena till skollagen att arbetet ska
resultera i beslut om specialpedagogiska atgdrder for eleven. For att mdéjliggéra detta
behdéver elevhdlsan och Idrare samverka. Elevhdlsan kan bistd den pedagogiska
personalen i arbetet att skapa en god Idrmiljé, bade pd generell och individuell niva.

4: Styrning och ledning av logopeder bér baseras pa samverkan och systematiskt
kvalitetsarbete.

Kommunikation och samverkan mellan logoped och samtliga nivaer hos organisation
och huvudman bor framjas for att sakerstalla att den logopediska kompetensen
organiseras pa ett satt som kommer verksamheterna till del.
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Logopedisk kompetens boér tas tillvara i det systematiska kvalitetsarbetet; dels
huvudmannens overgripande arbete gallande elevhalsa och i pedagogisk verksamhet,
dels det som bedrivs av enskilda logopeders narmaste chef gallande logopedens arbete
och med tydliga mal for detta. En forutsattning ar att narmaste chef har god
fortrogenhet med logopedens yrkesvardag och har ett aktivt och nara samarbete med
logopeden.

Nar logopedens uppdrag faller under Halso- och sjukvardslagen bér aven sadan
samverkan framjas som sker mellan logoped och verksamhetschef, samt eventuellt
medicinskt ledningsansvarig. Ett medicinskt ledningssystem bdr anvandas i det
systematiska kvalitets- och patientsakerhetsarbetet.

5: God arbetsmiljé och tillfredsstédllande anstéllningsvillkor dr en forutsattning for
gott arbete.

Logopeder behover en god arbetsmiljo med tydlig arbetsbeskrivning och
tillfredsstallande anstallningsvillkor. En god arbetsmiljo underlattar fér logopeder i
pedagogisk verksamhet att utféra sitt arbete, till gagn for hela verksamheten.
Huvudmannen har ett ansvar for att se till att den enhet som organiserar logopeder
bedriver ett systematiskt arbetsmiljbarbete och i ovrigt foljer arbetsmiljélagen.
Arbetsmiljolagen stipulerar foéljande:

Arbetsgivaren ska systematiskt planera, leda och kontrollera verksamheten pd ett sdtt
som leder till att arbetsmilién uppfyller féreskrivna krav pd en god arbetsmiljo.

Om kraven i logopedens arbete Overstiger resurserna, exempelvis gallande
logopedbemanning, maste arbetsgivaren i samarbete med logopeden gobra
prioriteringar. Det framgar av Arbetsmiljoverkets foreskrift om organisatorisk och social
arbetsmiljo:

Arbetsgivaren ska se till att de arbetsuppgifter och befogenheter som tilldelas
arbetstagarna inte ger upphov till ohdlsosam arbetsbelastning. Det innebdr att
resurserna ska anpassas till kraven i arbetet.

Arbetsgivaren bor darfor ha tydliga arbetsbeskrivningar for logopeder och sakerstalla att
logopedernas insatser ar organiserade pa ett satt som goér att de hinner med sina
arbetsuppgifter. Logopeder bdr dverlag erbjudas anstallningsvillkor som leder till
arbetstillfredsstallelse och trygghet, samt ges ett tydligt fortroende att utvecklas i
yrkesrollen. Huvudmannen boér mana om kontinuiteten i sin logopedbemanning for att
undvika hog personalomsattning och frekventa vakanser.

En aspekt av en god arbetsmilj® ar kanslan av tillhérighet. Denna saknas ofta hos
logopeder i pedagogisk verksambhet, i likhet med andra som ar ensamma inom sin
profession (Fredriksson & Jarnvall, 2021). Utbyte med andra inom samma yrkesgrupp,
samt en tydlig tillhérighet pa arbetsplatsen, kan forebygga detta.
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6: Logopeden behéver tillrackliga stédfunktioner och adekvata resurser.

Logopeder behodver tillgang till stod och resurser utifran bade uppdrag och profession
for att kunna utféra ett effektivt och hogkvalitativt arbete.

Detta omfattar bland annat lokaler, kommmunikations- och transportmedel samt
utrustning for att kunna utféra detta arbete. Exempel pa utrustning som kan behovas
ar dator, telefon, scanner, skrivare, patientsakert journalféoringssystem och brandsakert
journalskap for pappersjournaler.

Logopeder behover tillgang till adekvata och uppdaterade arbetsverktyg sasom
vetenskapliga litteraturdatabaser och facklitteratur. Uppdraget kraver ofta aven
logopediskt test-, beddmnings- och behandlingsmaterial.

Behov av handledning i arbetet bor tillgodoses. Adekvat handledning kan
tillhandahallas pa manga satt och i manga former, men maste utga fran logopedens
eller logopedernas behov. Ytterligare en viktig stédfunktion ar den regelbundna
tillgangen till utbyte med o6vriga logopeder i det l6pande arbetet, inklusive andra
logopeder verksamma inom pedagogisk verksamhet — lokalt, regionalt eller nationellt.

7: Kompetensutveckling behoévs fér logoped och verksamhet.

Logopeder behover fortldpande tillgang till kompetensutveckling och mojlighet att ta
del av uppdaterad evidens gallande bade den egna professionen och den pedagogiska
verksamheten. Detta ar en forutsattning for att tillhandahalla evidensbaserade
logopediska insatser utifran verksamhetens behov och férutsattningar. Logopeder har
ett stort eget ansvar for att vidmakthalla och utveckla sin kompetens. Samtidigt
mMojliggors logopedens ansvarstagande av att arbetsgivaren tillhandahaller méjligheter
for detta enligt skollagen:

Huvudmannen ska se till att personalen vid forskole- och skolenheterna ges
mdjligheter till kompetensutveckling. (2 kap 34 §)

Medarbetar- och utvecklingssamtal ger goda mdjligheter fér narmaste chef att
tillsammans med den enskilda logopeden uppratta en individuell
kompetensutvecklingsplan. Planen bor uppdateras arligen och sakerstalla tid och
resurser for en adekvat kompetensutveckling.

Socialstyrelsen och Skolverket skriver s§ har om kompetensutveckling:

Bestammelsen i skollagen om vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet riktar sig
bdde till dem som utformar styrdokument och till dem som dr verksamma i skolan. Det
betyder att rektorer och huvudmadn har ett ansvar fér att skolpersonal far maéjlighet att
fortbilda sig och utveckla sina dGmnes- och metodkunskaper.

| Sverige utfardar Socialstyrelsen logopedens legitimation, vilken ar en garanti for att
personen har de kunskaper, fardigheter och egenskaper som kravs for yrket. For att
uppratthalla kompetensen behoéver logopeden aven fortbildning. Det ar av stor vikt att
logopeder ges mojlighet att halla sig uppdaterade inom sitt verksamhetsomrade for att
kontinuerligt kunna erbjuda evidensbaserade logopediska insatser.
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Erfarenhet fran logopediskt arbete i pedagogisk verksamhet visar ocksa att det ar
framgangsrikt att bygga lokala natverk for logopeder. Logopeder ar ofta ensamma i sin
yrkesprofession vid enskilda enheter och det a&r viktigt bade for den egna
kompetenshojningen och for ett mer likvardigt arbete att kunna samarbeta med andra

frdn samma kar.

Sammanfattning

Vilka organisatoriska forutsattningar behovs foér att siakerstilla god
kvalitet i logopedens arbete i pedagogisk verksamhet?

For att logopeden i pedagogisk verksamhet ska kunna utféra
hogkvalitativa insatser kravs goda organisatoriska forutsattningar, vilket
inkluderar att logopedens roll och uppdrag tydliggjorts samt att hansyn
tagits till juridiska aspekter.

Sju forutsattningar bér vara uppfyllda:

1. Logopediska insatser bor tillhandahallas utifran en tydlig,
dokumenterad strategi som utgar fran en systematisk bedémning av
behov och férutsattningar.

2. Tillracklig och likvardig bemanning bor sakerstillas.

3. Samarbete bor sikerstdllas mellan logoped och 6vriga professionella i
den pedagogiska verksamheten.

4. Styrning och ledning av logopeder boér baseras pa samverkan och
systematiskt kvalitetsarbete.

5. God arbetsmiljo och tillfredsstillande anstallningsvillkor ar en
forutsattning for gott arbete.

6. Logopeden behover tillrackliga stodfunktioner och adekvata resurser.

7. Kontinuerlig kompetensutveckling.

For att det pa huvudmanna- eller enhetsniva ska kunna avgéras i vilken
utstrackning organisationen uppfyller dessa sju forutsattningar har en
checklista tagits fram med utgangspunkt i Psifos checklista (se bilaga).
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BILAGOR

Checklista over forutsattningar fér god organisatorisk grund for
logopeders arbete i pedagogisk verksamhet - oavsett
organisationsform

Den har checklistan bygger pa de sju forutsattningar for god organisatorisk grund som
beskrivs i del fyra av riktlinjerna. Den kan anvandas pa bade huvudmannaniva och

enhetsniva.

Det rekommenderas att logopeder inom den aktuella verksamheten fyller i checklistan

tillsammans med en lamplig chef.

DATUM:
ENHET/VERKSAMHET:
CHEF:

LOGOPED/ER:
OVRIGA DELTAGARE

FRAGOR

JA

DELVIS

NEJ

atgard

ansvarig

uppfoljning

1: Logopediska insatser bor tillhandahallas
utifran en tydlig, dokumenterad strategi som
utgar fran en systematisk bedémning av behov
och férutsattningar.

1 A Finns det pa huvudmannaniva en
dokumenterad strategi for att beddtma hur
logopedernas insatser inom pedagogisk
verksamhet ska tillhandahallas, och utvarderas
denna strategi regelbundet?

1 B. Finns det pa enhetsniva en dokumenterad
strategi for hur logopediska insatser ska
tillhandahallas, och utvarderas denna strategi
regelbundet?

1 C. Gors det en systematisk beddmning av
barns/elevers och  enheters behov  och
forutsattningar, och medverkar logoped i denna
beddmning?
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2: Tillracklig och likvardig bemanning bér
sakerstallas.

2 A. Ar barns/elevers och enheters tillgdng till
logopedresursen fordelad utifran behov?

2 B. Har chef och logoped regelbundna traffar dar
de for en dialog om forvantningar, forutsattningar
och andra aspekter av logopedens arbete?

3: Samarbete bér sakerstallas mellan logoped
och 6vriga professionella i den pedagogiska
verksamheten.

3 A. Har chef sakerstallt att logoped har arbetssatt
som ger goda forutsattningar for samarbete
mellan logoped och &vriga professionella i den
pedagogiska verksamheten - bade personalen
inom hela elevhalsan och den pedagogiska
personalen?

3 B. Kan pedagoger och évrig personal vid behov
konsultera, samarbeta med eller fa handledning av
logoped?

4: Styrning och ledning av logopeder bor
baseras pa samverkan och systematiskt
kvalitetsarbete.

4 A. Bedriver huvudmannen ett systematiskt
kvalitetsarbete gallande pedagogisk verksamhet
pa oOvergripande niva i vilket aven logopedisk
kompetens tas tillvara?

4 B. Har logopedens narmaste chef och logopeden
ett aktivt och nara samarbete, i betydelsen att de
har mojlighet att snabbt komma i kontakt med
varandra och att de haller regelbundna samtal om
arbetet?

4 C. Finns det en verksamhetschef for elevhalsans
halso-och sjukvard som sakerstallt att
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verksamheten har ett logopediskt ledningssystem
for systematiskt kvalitetsarbete?

4 D. Om verksamhetschefen ej ar logoped: Har de
uppgifter i det logopediska ledningssystemet som
forutsatter logopedisk kompetens overlatits till en
legitimerad logoped (en sk. logopediskt
ledningsansvarig logoped)?

5: God arbetsmiljo6 och tillfredsstallande
anstallningsvillkor ar en férutsattning fér gott
arbete.

5 A. Bedriver arbetsgivaren ett systematiskt
kvalitetsarbete?

5 B. Finns en tydlig arbetsbeskrivning for
logopeder? Hinner logopeden med sina
arbetsuppgifter enligt arbetsbeskrivningen?

5 C. Vidtar arbetsgivaren atgarder for att
sakerstalla tillracklig och kontinuerlig
logopedbemanning?

6: Logopeden behover tillrackliga
stéodfunktioner och adekvata resurser.

6 A. Har logopeden regelbunden, adekvat
handledning
utifran sitt behov?

6 B. Har logopeden regelbunden tillgadng till utbyte
med andra logopeder i det |6pande arbetet och
mojlighet att kunna radgéra med andra logopeder
inom pedagogisk verksamhet?

6 C. Har logopeden tillgang till adekvata lokaler,
kommunikations- och transportmedel|,
vetenskapliga litteraturdatabaser, facklitteratur
samt nodvandiga resurser?

6 D. Vid arbete som faller under HSL, har
logopeden tillgang till patientsakert arbetssatt?
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7: Kompetensutveckling behoévs for logoped och
verksamhet.

7 A. Finns det en generell plan féor medarbetares
kompetensutveckling och vidmakthallande av
kompetens?

7 B. Har logopeden en individuell
kompetensutvecklingsplan som sakerstaller tid
och resurser for adekvat kompetensutveckling
gallande profession och verksamhet?
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