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SRAT Hälsoskydd
SRAT Hälsoskydd består av två delar. Dels tillgång till ett Hälsoombud 
för den som insjuknar eller skadar sig, dels en sjukinkomstersättning 
som ersätter en del av lönen som faller bort. 

Sjukfrånvaron i Sverige är hög. Många blir långtidssjukskrivna, förlorar 
sitt arbete och blir kvar utanför arbetsmarknaden. Vi kan inte förvänta oss 
någon förbättring av ersättningsnivåerna i den allmänna försäkringen eller 
i kollektivavtal. Det blir snarare ytterligare försämringar.

Hälsoombud
Hälsoombudets  roll är att stötta och hjälpa den sjuke i kontakter med 
myndigheter och arbetsgivare, ge hälsorådgivning, rehabiliteringsrådgiv-
ning samt vid behov hjälpa till vid rehabiliteringsutredning.

För att förhindra långtidssjukskrivning är det helt avgörande för den 
som insjuknar eller skadar sig så snart som möjligt kommer tillbaka i arbete 
– i någon form. Det behöver inte nödvändigtvis vara samma arbete.

Genom undersökningar, bland annat från Försäkringskassan, vet vi att 
stödet från arbetsgivare, försäkringskassa, arbetsförmedling, vårdcentral/
sjukhus fungerar dåligt. Den som är sjukskriven måste själv ta många 
olika kontakter och vara mycket aktiv vilket man mestadels inte orkar när 
man är sjuk. Själv vet man oftast inte vilka rättigheter och skyldigheter 
man har och var man skall vända sig. Långtidssjukskrivning och förlust 
av arbete leder många gånger till försämrat självförtroende, beroendeställ-

ning, minskade karriärmöjligheter 
familjesocial problematik, risk att 
hamna utanför arbetslivet och stor 
risk för att få problem med alkohol 
och droger.

När medlemmen uppnått 14 
dagars sjukskrivning skall häl-
soombudet kontaktas för hälso-
rådgivning, dock senast efter 30 
dagars sjukskrivning. Sker inte 
detta kan utbetalning av sjukin-
komstersättning förskjutas med 
motsvarande antal dagar.
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Hälsoombuden är anställda av SalusAnsvar, är oberoende och har 
sekretess. Hälsoombuden fungerar som din hjälp och guide genom en 
längre sjukskrivning för att du så snabbt som möjligt ska komma tillbaka 
till arbete igen. Du når hälsoombudet på telefon 0200-87 50 70.

Sjukinkomstersättning
Inkomstbortfallet under en sjukskrivning blir mycket kännbart. Därför 
ingår också en sjukinkomstförsäkring i SRAT Hälsoskydd. Avsikten är 
att ersätta den förlorade inkomsten med skillnaden mellan vad försäk-
ringskassan betalar ut och vad kollektivavtalen ger, upp till 90 procent 
av lönen. Inkomstförsämringen sker efter en karenstid på upp till ett år 
beroende på avtalsområde. Enligt lag får man inte försäkra sig för mer än 
90 procent av lönen. Försäkringen utbetalas så länge man är sjuk men 
längst i nio månader.

Försäkringsbeloppet beräknas på lön efter skatt på lönenivåer upp 
till 20 prisbasbelopp (motsvarar 2009 en årslön på 856.000 kronor) och 
ersättningen är skattefri.

Vilka medlemmar omfattas
Alla SRAT-medlemmar omfattas med undantag för pensionärsmedlemmar, 
passiva medlemmar och studerandemedlemmar. Den som studerar får 
räkna medlemskapet under studietiden som kvalifikationstid (12 månaders 
medlemskap) för att kvalificera sig för försäkringen.

För att få ersättning från försäkringen fordras att man är fullt arbetsför 
vid inträdet i försäkringen och att man varit medlem i 12 månader. Det 
fordras således ingen hälsodeklaration. Kontrollen av om man var fullt 
arbetsför sker den dag man kontaktar hälsoombudet. Inga sjukdomar är 
undantagna från rätt till ersättning.

I individuella försäkringar däremot undantas vissa sjukdomar som 
exempelvis utbrändhet och psykiska sjukdomar. Den som har haft en 
allvarligare sjukdom kan inte få en individuell sjukinkomstförsäkring. 

Försäkringen gäller till och med 65 års ålder.
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Tilläggsförsäkring
Du kan bygga på skyddet genom att 
teckna en sjukinkomstförsäkring med 
36 månaders ansvarstid. Det totala 
skyddet inklusive SRAT Hälsoskydd 
blir då 45 månader. Försäkringen 
utbetalar efter uppnådd karenstid 
ett månatligt och skattefritt ersätt-
ningsbelopp om du blir arbetsoför-
mögen till minst 50 procent. Du 
måste lämna en hälsodeklaration för 
att få teckna tilläggsförsäkringen.

Beroende på inkomst blir premien mel-
lan 41-164 kronor/månad.

Frågor och svar
Finns på SRATs hemsida www.srat.se

Mer information
På SRATs hemsida www.srat.se kan du läsa mer om SRAT Hälsoskydd 
och om vilka regler som gäller. Du kan också kontakta SalusAnsvar.

SalusAnsvar
Öppettider 8.00-16.00
Telefon 0200-87 50 00
Hälsoombud 0200-87 50 70
E-post kundcenter@salusansvar.se
Hemsida www.salusansvar.se/srat
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SRAT Inkomstförsäkring
Skulle du bli arbetslös innebär det väsentligt försämrad personlig ekonomi. 
Från den 1 januari 2007 är ersättningstaket 80 procent av 18.700 kronor, 
vilket innebär 14.960 kronor före skatt de första 200 dagarna. Därefter 
sänks taket till 70 procent av 18.700 kronor under ytterligare 100 dagar. 
Den som har tjänat mer än 21.371 kronor märker dock inte av sänkningen 
till 70 procent hos a-kassan utan får fortfarande högsta dagpenning 680 
kronor och 14.960 kronor per månad.

SRAT Inkomstförsäkring kompletterar den ersättning som du som är 
medlem får från arbetslöshetskassan, och i förekommande fall kollektivav-
talsreglerna, vid eventuell arbetslöshet. Med förbundets inkomstförsäkring 
får du då sammanlagt 80 procent av din lön upp till 70.000 kronor i 
maximalt 120 dagar (motsvarar cirka sex månader). 

När har du rätt till ersättning?
För att få ut ersättning från inkomstförsäkringen måste du ha varit re-
gistrerad som medlem i förbundet (ej passiv eller pensionärsmedlem) i 
minst 18 månader utan avbrott innan du blir arbetslös. Det krävs också 
80 timmars arbete under minst tolv månader inom en ramtid av 18 
månader före arbetslösheten. Om du säger upp dig själv gäller normalt 
inte inkomstförsäkringen. Dock får du ersättning om arbetslöshetskassan 
godtar orsaken till uppsägningen.

Om du varit ansluten till en inkomstförsäk-
ring i annat fackförbund, får du tillgodo-
räkna dig den kvalifikationstiden.

Är du studentmedlem räknas din 
tid som medlem in i kvalifikations-
tiden men berättigar inte till ersätt-
ning från inkomstförsäkringen. 
Endast de som förvärvsarbetat är 
berättigade till ersättning. För att 
få ut ersättning från inkomstför-
säkringen måste du vara berättigad 
till ersättning från Akademikernas 
Erkända Arbetslöshetskassa, AEA.

Rätt till ersättning från inkomstför-
säkringen upphör vid utgången av det år 
du fyller 62 år.
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Så här mycket får du från försäkringen vid arbetslöshet

  

Tilläggsförsäkring
Den gemensamma inkomstförsäkringen kan kompletteras med en indivi-
duell tilläggsförsäkring. Den förlänger ersättningsperioden med ytterligare 
120 dagar. Premien för tilläggsförsäkringen varierar med din inkomst – 
som lägst cirka 36 kronor i månaden. Vill du teckna tilläggsförsäkringen 
kontaktar du Saco SalusAnsvar Försäkrings AB.

Mer information
På SRATs hemsida www.srat.se under förmåner kan du läsa om inkomst-
försäkringen och om vilka regler som gäller. Du kan också kontakta 
kundservice på SRAT Inkomstförsäkring.

SRAT inkomstförsäkring
Öppettider 8.00-16.00
Telefon 0200-87 50 40
E-post kundservice@inkomstforsakring.com
Hemsida www.inkomstforsakring.com/srat

Din inkomst	 A-kassa*	 + 	  Inkomstförsäkring**      =	  Din ersättning

22.500	 14.960	 3.040	 18.000

25.000	 14.960	 5.040	 20.000

30.000	 14.960	 9.040	 24.000

35.000	 14.960	 13.040	 28.000

40.000	 14.960	 17.040	 32.000

45.000	 14.960	 21.040	 36.000

50.000	 14.960	 25.040	 40.000

55.000	 14.960	 29.040	 44.000

60.000	 14.960	 33.040	 48.000

65.000	 14.960	 37.040	 52.000

70.000	 14.960	 41.040	 56.000

*) Ersättningstaket är 80 % av 18.700 kr (brutto) under de första 200 

dagarna

**) Omräknat till bruttoersättning



Box 1419, 111 84 Stockholm
Tfn vx 08-442 44 60 l Fax 08-442 44 80 

E-post kansli@srat.se l Hemsida www.srat.se
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I samarbete med SalusAnsvar

SRAT är mån om att du som medlem har nytta av ditt medlemskap 
både i ditt yrkesliv och privatliv. Genom samarbetet med SalusAnsvar 
kan du ta del av en rad medlemsförmåner som ständigt utvecklas och 
förbättras. Du kan teckna gruppförsäkringar för dig själv, din familj, 
det du äger och ditt företag. Dessutom kan du spara och låna till bra 
räntor.

Besök www.salusansvar.se/srat för mer information


