Stadgar for foreningen SRAT Arbetsmarknad

§ 1 Andamal

SRAT Arbetsmarknad (nedan bendmnt Foreningen) &r en partipolitiskt neutral sammanslutning
av anstéllda inom Arbetsmarknadsverket samt anstéllda vid privata arbetsférmedlingar,
rekryteringsforetag, naraliggande uthyrningsféretag och foretag som bedriver verksamhet inom
omradet arbetslivsinriktad rehabilitering.

SRAT ér en organisation vars verksamhet bygger pa véarderingar som kannetecknar en rattsstat,
sadana de kommit till uttryck i svensk grundlag, FN:s allmanna forklaring om de manskliga
rattigheterna samt den Europeiska konventionen om skydd for de manskliga réttigheterna och
grundldggande friheterna. Féreningsmedlem som bryter mot forbundets stadgar eller varderingar
kan uteslutas.

Foreningen ar en kontaktférening inom SRAT (nedan benamnt Férbundet) med uppgift att
tillvarata medlemmarnas fackliga, ekonomiska och sociala intressen, bl. a. genom

- att utg6ra remissinstans for Forbundet i fragor som ror dess medlemmar
- att lamna underlag och upplysningar till Férbundet i férhandlingsfragor
- att framja medlemsrekrytering till Férbundet

- att framja sammanhallning mellan medlemmarna

- att bidra till att medlemmarna halles informerade i fackliga fragor.

§ 2 Medlemskap

Medlemskap i Foreningen erhalls med automatik efter beviljande av medlemskap i Férbundet.
Medlemskapet kvarstar aven om medlemmen blir arbetslos. Medlem kan efter ansokan sta
utanfor Foreningen trots kvarstadende medlemskap i Férbundet om synnerliga skal foreligger. Ett
sadant beslut tas av forbundsstyrelsen efter samrad med Foreningen.

8 3 Medlems skyldighet

Medlem skall vara lojal mot Féreningen, folja dess anvisningar och respektera dess beslut.

Atgard som medlem vidtar p& grund av tjanstedliggande eller yrkesplikt skall dock inte betraktas
som bristande lojalitet.

Medlem &ger ratt att tillhora Akademikernas erk&nda arbetsloshetskassa (AEA), om han/hon
uppfyller AEA:s villkor for medlemskap.
§ 4 Uttrade

Medlem uttrader ur Féreningen i och med uttrade ur Férbundet. Sadant beslut fattas av
Forbundet.

Medlem uttrader ur Féreningen ocksa i samband med dvergang till annan férening inom
Forbundet om inte synnerliga skal foreligger for dubbelt féreningsmedlemskap.

Uttrade ur Féreningen kan ocksa beviljas i enlighet med § 2.



§ 5 Uteslutning
Forbundet har efter samrad med Foreningen rétt att utesluta medlem om denne

- inte inom foreskriven tid och inte heller efter pAminnelse erlagt faststallda avgifter
- handlat i strid mot 3§ i denna stadga
- i Ovrigt i enlighet med Forbundets stadgar efter samrad med Foreningen.

§ 6 Organisation
Foreningen utdvar sin verksamhet genom foljande organ

- Foreningsmote, ordinarie eller extra
- Styrelse
- Ombud vid foérbundsméte eller annat organ inom Foérbundet.

§ 7 Foreningsmote
Foreningens hogsta beslutande organ &r ordinarie foreningsmote eller extra foreningsmate.

Ordféranden valjs for ett &r. Ovriga ledamater viljs s att halften av styrelsen utses vartannat ar
for en mandatperiod av tva ar. Vid ojamt antal ledamoter valjs halva antalet ledaméter plus en.

Ordinarie foreningsmote skall hallas varje ar fore november ménads utgéng. Skriftlig kallelse
skall skickas ut senast en manad fore métet. Aven annons i Forbundets medlemstidning &r
skriftlig kallelse.

Extra féreningsmoéte ska hallas nar styrelsen finner skal dartill, nar minst tio procent av
medlemmarna sa begar eller efter pafordran fran forbundsstyrelsen. Extra foreningsmote ska dga
rum inom tre manader efter att styrelsen funnit skal dartill eller inom tre manader efter att
Foreningens styrelse fatt kinnedom om att minst tio procent av medlemmarna sa begért eller
forbundsstyrelsen sa pafordrat.

Foreningens verksamhetsar sasmmanfaller med kalenderar.
Dagordningen vid ordinarie féreningsmate skall innehalla féljande punkter:

. Oppnande

. Val av ordférande for motet

. Val av sekreterare for motet

. Val av justeringsman tillika rostraknare
. Frdga om motet ar behorigen utlyst

. Val av féreningsordforande for ett ar

. Beslut om antal ledamdéter att valjas till styrelsen utver fyllnadsval
. Val av styrelseledaméter

. Eventuella fyllnadsval

10. Ovriga val

11. Inkomna motioner

12. Styrelsens propositioner

13. Motets avslutande
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§ 8 Val

Ordinarie armotes beslut liksom extra foreningsmotes beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika
rostetal sker sluten votering och om rostetalet darefter fortfarande ar lika har motesordféranden
utslagsrost.



Uppstar vakans i Féreningens styrelse under pagaende valperiod skall fyllnadsval genomforas av
nastkommande ordinarie féreningsmate. Fyllnadsval galler for aterstoden av valperioden.

Vid ordinarie foreningsmote och vid extra foreningsmote far rostning ske med fullmakt, dock far
ingen vid matet narvarande ut6ver sig sjalv foretrada mer an tvad medlemmar genom fullmakt.

§ 9 Motioner

Motioner till ordinarie féreningsmaéte skall vara styrelsen tillhanda senast tva veckor fore motet.

§ 11 Styrelsen
Foreningsstyrelsen bestar av ordféranden och lagst 4, hogst 10 ledamoter.

Styrelsen konstituerar sig och utser inom sig sekreterare och 6vriga funktioner den ser sig ha
behov av.

Ordfoéranden samt minst halften av dvriga ledamoter skall vara narvarande for att styrelsen skall
vara beslutsfor. Ordféranden har utslagsrost.

Nagon vice ordférande viljs inte. Skulle ordféranden lamna sitt uppdrag under pagaende
mandatperiod utser styrelsen inom sig en tf ordférande under resterande tid av mandatperioden.

Skulle ledamot i styrelsen lamna sitt uppdrag under pagaende mandatperiod ersattes han/hon vid
néstkommande ordinarie féreningsmote.

Styrelsen &ger rétt att till sig adjungera medlemmar och kansliets personal, dock utan réstratt, om
den sa behdver.

§ 12 Protokoll

Protokoll skall foras vid saval ordinarie féreningsmaéte och extra foreningsmote som
styrelsemdten. Protokoll skall séandas till Férbundets kansli.

§ 13 Ekonomi

Medlemmarna erlagger medlemsavgift till Forbundet. Avgiftens storlek faststélles av Forbundet.
For Foreningens ekonomiska forvaltning géller av Forbundet utfardade "Riktlinjer for
handlaggande av ekonomiska fragor betraffande SRAT:s kontaktgrupper”.

§ 14 Stadgeandring

For andring av Foreningens stadgar fordras beslut av ordinarie medlemsméte med 2/3-dels
majoritet. Andring av denna § kan dock endast ske sdsom vid uppldsning enligt § 15.

§ 15 Uppldsning

For uppl6sning av Foreningen fordras beslut med 2/3-dels majoritet av tva pa varandra foljande
foreningsmoten varav minst ett skall vara ordinarie foreningsmote.



