Tema: Idrott

HalsoAkademikernas medlemsblad @ Nr2-maj2011

Ordforanden
har ordet...

I skrivandets stund, andra veckan i
april ndr varen 4r hir pa allvar, har vi
i HilsoAkademikernas styrelse haft en
vecka med flera intressanta aktiviteter.

Vi har deltagit i utstillningen pa
en tvidagars konferens/missa i Stock-
holm som heter Personal ¢ Hilsa dir
vi har marknadsfort vira medlemmars
kompetens.

Vi deltog dven pi méte med
foretagshilsovirdens program- och
utvecklingsrad, dir Foreningen Svensk
Foretagshilsovird (FSF) och bran-
schens yrkesforeningar ingar. Diskus-
sion fordes om varumirket samt den
nya forordningen.

Vi var dven i Orebro och deltog i
Folkhilsokonsortiets 4rliga méte. Kon-
sortiet dr en nationell métesplats for
personer verksamma inom akademisk
folkhilsoutbildning. Konsortiemétet
ger mojlighet att méta kollegor fran
andra lirosdten runt om i Sverige.
Utrymme ges till erfarenhetsutbyte och
professionell utveckling

HilsoAkademikerna lyfte upp
foljande frigor: Hur man tinker kring
yrkesprofil och arbetsmarknadsan-
passning av utbildningarna? Vilka
utbildningar gor uppfoljningar av
sina studenter rérande sysselsittning
efter examen? Intresse fr kontinuerlig
dialog med HA angiende arbets-
marknadsanpassning, med mera? Hur
ser konsortiet p& Socialstyrelsens se-
naste rapport ~Nationella riktlinjer for
sjukdomsforebyggande metoder”?

Vi fick till en bra dialog och kom-
mer under varen besluta hur vi ska gi
vidare med dessa frigor.

Hall utkik pa hemsidan eller Face-
book efter nyheter kring ovanstdende
och andra pigiende aktiviteter!

Till néista gang!
Andreas Lévdahl

Sjomansservice

— med ratt att
idrotta

Goteborg dr en gammal hamnstad med
anor fran 1600-talet. Hir har ménga sjo-
min frin virldens alla hérn lagt an sedan
Gustav II Adolf bestimde att Géteborgs
hamn skulle byggas. Under modern tid har
Goteborg kanske snarare betraktats som
en industristad, med foretag som Volvo
och SKF, men fortfarande ir Géteborg den
storsta hamnen i Norden.

Hit anlinder varje ar manga sjomin,
och stannar f6r en tid innan fartyget dker
vidare till nista hamn. Fér manga sjdmin
ir det vikeigt att hélla sig i form, och ute
pa fartygen finns det vissa mojligheter till
trining. I manga hamnstider finns ocksé
sjofartscenter, dir sjominnen kan idrotta,
motionera och vila. I Géteborg ligger
Rosenhill Seamens Center inte langt ifrn
den stora bockkranen i Eriksberg. Motions-
anldggningen ir en del av Sjofartsverkets
satsning pé kultur- och fritidsverksamhet
som riktas till sjomin och som gir under
namnet Sjomansservice. Tanken ir att kom-
pensera for det kultur- och fritidsliv som
sjobméinnen gar miste om nir de tjinstgor
till sjoss. Hir arbetar Agneta Swenson som
forestandare och motionsansvarig, och det
ir inte utan stolthet som hon driver denna
anliggning.

Agneta Swenson, forestandare och motions-
ansvarig pa Rosenhill Seamens Center

—Vi vann tivlingen virlden bista sjo-
fartscenter!

2010 vann Rosenhill priset Interna-
tional Seafarers Welfare Awards, dir ett
tiotal sjofartscenter 6ver hela virlden var
nominerade. Det ir inget dligt pris for en
anliggning i lilla Goteborg som tivlade in-
ternationellt mot manga stérre hamnstider.

Nir man kommer in i Rosenhill méts
man av receptionen och ett café. Det dr dir
jag sitter mig for en kopp te med Agneta
som ska guida mig runt pd anliggningen.
Jag frigar hur manga som ir anstillda och
hur de jobbar.

— Vi ir tio stycken i personalen som
jobbar pi Rosenhill. Nigra av dem idr
platsombud som samordnar och leder lag- p
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sporter och gruppaktiviteter. Man kan dven
f4 rdd och tips kring individuell trining.
Platsombuden besdker dven fartygen som
ir i hamn, svarar Agneta. Arbete kriver
ingen speciell utbildning men det ir viktigt
att man har god serviceanda, flexibilitet
och det ir en férdel om man har erfarenhet
fran fritidsverksamhet samt sjolivet, menar
hon. Sjilv har hon jobbat pa Rosenhill och
andra stationer inom verksamheten i 30 ir.
Idag dominerar de individuella
aktiviteterna bland sjominnen eftersom
lagtivlingar har blivit svirare att arrangera,
men idrottsturneringar ir fortfarande
en viktig del av arrangemangen kring
deras fritid. Under aren har turneringar
anordnats kring bland annat fotboll,
bordtennis, basket, innebandy, golf och
den traditionella sjomansgrenen friidrott.

Fartygslag tivlar mot fartygslag, och sedan

1950-talet har det funnits ett omfattande
nordiskt tdvlingsutbyte. Idrottsaktiviteterna
har sedan utvidgats till att omfatta alla virl-
dens sjofarare, och man spelar bide under
sirskilda idrottsveckor och drslinga serier
inom lagsporterna.

Forutom att kunna utéva motion och

idrott 4r tanken att sjdminnen idven ska
uppleva en social delaktighet i samhills-
livet. Alla som jobbar pi Sjomansservice
arbetar for att uppnd bista tinkbara service
genom bland annat uppsokande verksam-
het pa fartygen. Platsombuden vidarebe-
fordrar medieutbud sisom dagstidningar,
bocker, film, och anordnar resor, sightsee-
ingturer, motions- och idrottsaktiviteter

Ett annat viktigt uppdrag ir att for-
medla en bild av det besokta landets miljd
och kultur.

Rundtur
Efter tekoppen tar Agneta med mig runt

anliggningen pd en rundtur, och vi gar
forst till den stora gymnastiksalen dar
ndgra ungdomar spelar handboll. Férutom
sjomin kan nimligen dven skolor och for-
eningar hyra in sig pa anliggningen. Under
vér rundtur fir jag dven se en bowlinghall,
ett biljardrum och fér den som gillar vat-
ten finns en simhall. Den som vill trina pa
gym kan ga in pa det nya gymmet dir man
precis har installerat helt nya maskiner.
Utdver detta kan man spela fotboll ute pd
ndgon av Rosenhills fotbollsplaner, [6pa pa
tartanbanan, jogga i motionsslingan eller
stota kula. Vill man prova pa nigot min-
dre traditionellt kan man dansa loss med
Zumba Fitness, som har blivit en succé pd
Rosenhill likavil som ute i virlden. Fér sjo-
minnen rader ingen brist pi méjlighet cill
variation nir det giller idrott och motion
nir de besoker Goteborgs sjofartscenter.

Daniel Ainestrand

Sveriges framsta
elitidrottsuniversitet

Det ar bara cirka 2.000 personer i Sverige
som kan leva pa elitidrottsverksamhet me-
nar Ulf Lindberg utbildningsansvarig pa
Bosons idrottsfolkhdgskola. Fler idrottare
bor tinka 6ver en parallell karridr menar
UIf. Ett tva &r gammalt EU-projekt med
nio involverade linder har utvecklats i det-
ta namn — Dual Career — och avslutas nu i
var. Rolf Carlsson har kartlagt méjligheter
att kombinera elitidrott och eftergymna-
siala studier.

Det finns 38 universitet och hégskolor
i Sverige och 68 procent har nigon form
av idrottsvetenskaplig utbildning. En ran-
king har gjorts utifrin; utbildningsbredd,
utbildningsutbud, triningsférutsittningar,
trinarkompetens, annan service, mojlig-
heter till en anpassad studieging, stod och
service inom idrottsmedicin, psykologi,
fysiologi och nutrition. I framtiden finns
det dven planer pa att utse ett antal riksi-
drottsuniversitet.

Sveriges frimsta elitidrottsuniversitet
ir enligt rankingen Umed universitet med
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800 idrottsstudenter och 150 elitidrotts-
studenter. Umed universitet arbetar bland
annat med kontrakt mellan elitidrottaren
och universitetet. Kontraktet ir unikt och
innefattar elitidrottarens och universitetets
itaganden. Universitetets institutioner
och enheter ska skapa forutsittningar och
méojligheter for elitidrottaren att bedriva
studier vid sidan om elitidrottskarriiren.
Det ingér exempelvis fri tillging till idrotts-
anldggningar.

IKSU som ligger pi Campus ir en av
dessa anldggningar, och ir norra Europas
storsta motions- och friskvirdsanliggning.
Umed universitet har samtidigt samarbete
med elitidrottscentrum norr och idrottsme-
dicinska laboratoriet.

Killa: Idrott & Kunskap Nr 12011

Karl Gummesson

Rankingen

- Umea Universitet

« Mittuniversitetet
 Dala sports Academy

«  Malmo Idrottsakademi (MIA)
+ Linneuniversitet Vaxjo
+  Sport Campus Sweden
- Karlstads universitet

+ Linkdpings universitet
« Orebro universitet

« GIH Stockholm

www.halsoakademikerna.nu @ info@halsoakademikerna.nu



Ny utbildning i Halmstad, Stockholm och Géteborg

Akademisk
tranarutbildning

En trénarutbildning/kurs pa 30 Hog-
skolepoing har utvecklats som bland annat
innehiller Svenska fotbollsforbundets tri-
narutbildning (SvFF). Det ir en blandning
mellan den senaste idrottsforskningen och
SvEFs trinarutbildning som utgor den
cirka halviret gamla utbildningen i Halm-
stad. Den praktiska delen hills av erfarna
instruktorer frin SvEFF och den teoretiska
delen halls av minniskor frin den idrotts-
vetenskapliga utbildningen.

En stor del av utbildningen har ett se-
minarieliknande uppligg i likhet med trif-
far p basnivé som hills i distrikesférbun-
den. Studieuppligget ir i dvrigt utformat

maria@halsoakademikerna.nu

www.halsoakademikerna.nu @ info@halsoakademikerna.nu

Regionala kontakt-
personer sokes!

Antalet medlemmarinom HalsoAkademikerna
Okar stadigt, liksom utbildningarnainom vart
branschomrade har blivitfler.Vill du representera
HalsoAkademikerna lokalt pa ditt larosate? Horav
dig till mig for merinformation.

Maria Karlsson, rekryteringssamordnare

s att midnniskor som redan bedriver nigon
form av verksamhet som arbete, studiepro-
gram etc ska kunna gd denna utbildning
vid sidan om.

Det ir en tvirvetenskaplig utbildning
med dmnen som, karridrévergingar, miljo
gruppsykologi, inlirning, kommunikation,
barn och ungdomsidrotten med mera. Ut-
bildningen/kursen ges pé halvfart fordelat
pa tvd terminer. Studenterna far dven en
chans att diplomera sig i samband med
utbildningen till ett sjilvkostnadspris.

Killa: www.svenskfotboll.se

Karl Gummesson
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Karriarstod
for halso-
vetare

www.srat.se/karriar

Jobbregistret.se

Tillsammans med vér samarbets-
partner Jobbregistret.se har vi skapat
Sveriges enda sd kallade jobbsite som
ir inriktad pd vdra branschers yrkes-
omriden. Dir finns alla lediga jobb
som vi via sokningar kan hitta.

Natverk for dig

- kom i kontakt med andra
Halsoakademiker!

For dig som dr medlem i HilsoAka-
demikerna. Mer information och an-
milan via link pé var webbplats.

HalsoAkademikerna
tar steget ut pa
Facebook. Kom dit
och gilla oss!

I forra numret av Hilsan publicerade
vi en intervju dir vi gldmde att tala om
vem som blev intervjuad. Hon heter
Susanne Abramsson.




Internationell forskningskonferens i Sverige

Manniskor i rorelse

European association for sociology of
sport (EASS) har arligen en konferens, och
i 4r har de valt att ha den i Ume3a 18-22
maj. Bdde medlemmar samt ickemedlem-
mar av EASS kan vara med pa konferensen,
och anmilan gors pd EASS hemsida.

EASS stédjer forskning, publicering
och utveckling inom idrottssociologi och
bildades frimst for att 6ka samarbetet mel-
lan olika experter i Europa inom omrédena
idrott och fysisk aktivitet i férhallande till
sociala faktorer. Detta ses av EASS som
extra viktigt idag pa grund av nyutvecklade
sociala strukturer pa europeisk nivé, samt
att idrotten idag till stor del paverkas av
faktorer som politik, lagar och organise-
ring. Inom EASS utvecklas vetenskapligt
arbete inom dessa fragor vilket innebir
sociologiska faktorer inom idrott.

Temat for arets forskningskonferens 4r
People in motion — bridging the local and the

Lonestatistik

Nu ir l6nestatistiken for Hilsoaka-
demikerna klar och Saco Lonesok ir
uppdaterad med 2010 ars loner. Svars-
frekvensen fér HA var 62 procent. Saco
Lonesck finns pa www.srat.se

global. Minga framstaende idrottsforskare
kommer vara pa plats. Forelidsare kommer
bland annat vara Karin Redelius (Swedish
school of sport and health), Peter Hassmén
(Umes universitet), Jan Wright (University
of Wollongong), Caroline Fusco (Univer-
sity of Toronto), Kimmo Soumi (Univer-
sity of Jyviskld) och Roland Robertsson
(university of Aberdeen).

Mer information och anmilan pé
www.eass2011.se. Lis mer om EASS pi
www.eass-sportsociology.eu

Karl Gummesson

Vardegrund

HalsoAkademikerna

HalsoAkademikerna har medlemsnyttani
centrum.Vartmal ar att starka halsovetarens
roll pa arbetsmarknaden.

HalsoAkademikernas styrelse drivs av
engagemang for branschen. Arbetet
forutsatter ett gott klimat och demokrati.

KlimatetiHalsoAkademikernas styrelse
praglas avlaganda, dar samtliga styrelse-
medlemmar har lika mycket vérde och far
ta lika mycket plats. Alla kan uttrycka egna
tankaroch asikter samtfa respons. Ett gott
klimat ger drivkraft.

Kommunikation kring vara karnfragor ar
vartviktigaste verktyg for att skapa nytta
forvara medlemmar.Vianvander oss av
demokratiska beslutsprocesser.

Tipsa oss!

Vilken ir den bista konferens du har
varit pd? Vilken organisation 4r den
bista du dr medlem i? Vilken kurs r
den bista du har git? Vilken ir din
bista lirare?
Karl Gummesson,
karl@halsoakademikerna.nu

Akademikernas
akassa

WWW.adea.se

HALSOAKADEMIKERNAS STYRELSE

Foreningen for akademiker inom idrott, friskvard, halsa och folkhdlsa

ORDFORANDE

Stockholm
ordforande@halsoakademikerna.nu

Karl Gummesson,
Andreas Lovdahl, Umead
karl@halsoakademikerna.nu

Stockholm

Maria Karlsson

SEKRETERARE

Christofer Landerby

Stockholm
christofer@halsoakademikerna.nu

KASSOR

PeterLarsson

Karlshamn
peter@halsoakademikerna.nu

Goteborg Skdne
maria@halsoakademikerna.nu

Rosette Lind
Stockholm
rosette@halsoakademikerna.nu

HEMSIDA

Veronica Ohlund
Orebro

veronica@halsoakademikerna.nu

LEDAMOTER

Daniel Ainestrand,

Géteborg
daniel@halsoakademikerna.nu

REGIONALA KONTAKTPERSONER

Ann-Sofie Sundberg
annsofie@halsoakademikerna.nu

Susanne Eriksson
susanne@halsoakademikerna.nu

www.halsoakademikerna.nu

SRATs KANSLI

SRAT

Box 1419

111 84 STOCKHOLM
kansli@srat.se
www.rat.se

Ansvariga ombudsman
Anders Berndt

08-442 4470
anders.berndt@srat.se

Anna Ericsson
08-442 44 61
anna.ericsson@srat.se




